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Europejska Komisja przeciwko
Rasizmowi i Nietolerancji (ECRI):

Uwzgledniajgc Artykut 26 Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka;

Uwzgledniajgc Miedzynarodowg
Konwencje w sprawie likwidaciji
wszelkich form dyskryminacji rasowej;

Uwzgledniajgc Konwencje Praw
Dziecka Narodoéw Zjednoczonych;

Uwzgledniajgc Konwencje UNESCO w
sprawie zwalczania dyskryminacji w
dziedzinie oswiaty;

Uwzgledniajac Europejskg Konwencje
Praw Cztowieka, w szczegdInosci jej
Artykut 14 oraz Artykut 2 Protokotu nr 1
do Konwencji;

Uwzgledniajgc Protokét nr 12 do
Europejskiej Konwencji Praw
Cztowieka, ktory zawiera ogoing
klauzule zakazujgca dyskryminaciji;

Uwzgledniajgc Europejskg Karte
Spoteczng (poprawiong), a w
szczegolnosci Artykut 17 tej Karty;

Uwzgledniajgc Protokét dodatkowy do
Konwencji o cyberprzestepczosci,
odnosnie kryminalizacji czynéw o
charakterze rasistowskim lub
ksenofobicznym popetnionych za
posrednictwem systemow
komputerowych;

Uwzgledniajgc Zalecenie Rec (2000) 4
Komitetu Ministrow do panstw
cztonkowskich w sprawie edukacji
dzieci romskich/cyganskich w Europie;

Uwzgledniajgc Zalecenie Rec (2001)15
Komitetu Ministrow do panstw
cztonkowskich w sprawie nauczania
historii w Europie XXI w.;

Uwzgledniajgc Zalecenie Rec (2002)12
Komitetu Ministrow do panstw
cztonkowskich w sprawie oswiaty i
demokratycznego obywatelstwa;

Uwzgledniajgc Zalecenie Rec
1093(1989) Zgromadzenia
Parlamentarnego w sprawie edukacji
dzieci migrantéw;

Uwzgledniajgc Zalecenie Rec
1346(1997) Zgromadzenia
Parlamentarnego w sprawie edukacji w
zakresie praw cztowieka;

Uwzgledniajgc Zalecenie Rec
1720(2005) Zgromadzenia
Parlamentarnego w sprawie edukacji i
religii;

Biorgc pod uwage ogdlne wnioski
przyjete przez Europejskg Konferencije
przeciwko Rasizmowi z 13 pazdziernika
2000 r., a w szczegolnosci te dotyczace
edukacji i zwiekszania swiadomosci na
poziomie sub-narodowym, narodowym,
regionalnym i migdzynarodowym na
temat zwalczania rasizmu oraz
zwigzanymi z rasizmem zjawiskami
dyskryminacji i ekstremizmu;

Biorgc pod uwage Komentarz na temat
edukacji do Konwencji Ramowej o
ochronie mniejszosci narodowych
przyjety przez Komitet Doradczy
Konwencji Ramowej;

Przywotujgc Zalecenie nr 3 dotyczace
polityki og6inej ECRI w sprawie
zwalczania rasizmu i nietolerancji
wobec Roméw/Cyganéw; Zalecenie nr
5 dotyczgce polityki ogélnej ECRI w
sprawie zwalczania nietolerancji i
dyskryminacji Muzutmanéw; Zalecenie
nr 9 dotyczgce polityki ogélnej ECRI w
sprawie walki z antysemityzmem;

Przywotujgc Zalecenie nr 7 dotyczace
polityki ogoinej ECRI w sprawie
prawodawstwa krajowego dotyczgcego
zwalczania rasizmu i dyskryminacji
rasoweyj;

Przypominajac, iz mandat ECRI
obejmuje zwalczanie rasizmu i
dyskryminaciji rasowej, czyli zwalczanie
przemocy, dyskryminacji i uprzedzen
wobec 0s6b lub grup oséb na
podstawie takiej jak rasa, kolor skory,
jezyk, religia, obywatelstwo,
pochodzenie narodowe lub etniczne;



Podkreslajgc, iz zakres niniejszego
Zalecenia jest ograniczony do oswiaty
na poziomie przedszkolnym,
podstawowym i Srednim;

Wyrazajgc jednakowoz swiadomosg, iz
zwalczanie rasizmu i dyskryminacji
rasowej na poziomie szkolnictwa
wyzszego jest réwnie wazne;

Wyrazajgc ponadto swiadomosg, iz
edukacja nieformalna lub nieoficjalna
moze takze odgrywaé znaczacg role na
tym polu;

Wyrazajgc swiadomosc, iz organizacije
spoteczenstwa obywatelskiego
prowadzg skuteczng edukacje
antydyskryminacyjng oraz programy
szkoleniowe na temat zr6znicowania
spotecznego dla mtodziezy w
srodowisku szkolnym;

Przypominajgc, ze edukacja jest
waznym narzedziem zwalczania
rasizmu i nietolerancji, wyrazajgc
jednak swiadomosé, ze jest to tez
obszar mozliwego istnienia rasizmu i
dyskryminaciji rasowej, niosgc
szkodliwe konsekwencje dla dzieci i
ogodlnie spoteczenhstwa;

Odrzucajgc wszelkie formy
bezposredniej i posredniej
dyskryminaciji w dostepie do
szkolnictwa;

Przypominajac, ze krajowe
prawodawstwo na temat zwalczania
rasizmu i dyskryminacji rasowej winno
obejmowag, wsréd innych kwestii, takze
obszar oswiaty, oraz iz zakaz
dyskryminacji winien takze znalez¢
zastosowanie wobec wszystkich wiadz
publicznych, jak tez oséb fizycznych i
prawnych, tak w sektorze publicznym
jak i prywatnym;

Przypominajac, ze edukacja szkolna
jest prawem, i ze dostep do niej winien
by¢ gwarantowany dla wszystkich
dzieci obecnych na terytorium panstwa
cztonkowskiego, bez wzgledu na ich
status prawny czy status prawny ich
rodzicow, niezaleznie od przepisow
prawa na temat azylu, imigracji, czy
otrzymywania obywatelstwa;

Wyrazajgc przekonanie, ze jakosc
edukacji obejmuje takze zréznicowanie
spoteczne;

Wyrazajgc przekonanie, ze szkoty
winny uznawac i szanowac
zréznicowanie spoteczne;

Wyrazajgc ubolewanie z powodu
istnienia czasami de facto segregacji w
edukacji szkolnej, ktéra wynika z
czynnikow historycznych badz tez
czynnikow zewnetrznych, takich jak
problemy mieszkaniowe;

Podkre$lajac, iz podejmowane
dziatania na rzecz zapewnienia
integracji dzieci z grup
mniejszosciowych w systemie
szkolnictwa nie powinny prowadzi¢ do
wymuszanej asymilacji;

Kladgc nacisk na fakt, iz specjalne
dziatania mogg poprawi¢ sytuacje
dostepu dzieci z grup mniejszosci do
edukacji szkolnej i dobrego szkolnictwa;

Przypominajac, ze edukacja na temat
praw cztowieka prowadzona w oparciu
o zasady rownosci, braku
dyskryminacji, toleranciji oraz
poszanowania réznorodnosci
spotecznej moze odgrywac kluczowag
role w zwalczaniu rasizmu oraz ogolnie
nietoleranciji;

Wyrazajgc przekonanie co do istnienia
potrzeby spetniania przez wszystkie
szkoty zadawalajgcych standardow
nauczania odnosnie tych kwestii;

Przypominajac, jak wazne jest
zapewnienie niewystepowania tresci
upowszechniajgcych uprzedzenia czy
stereotypy we wszystkich
podrecznikach szkolnych oraz innych
pomocach naukowych;

Wyrazajgc swiadomos¢ rosngcej wagi
nowoczesnych technologii, w tym
Internetu, w edukacji szkolnej oraz
potrzeby wziecia tego pod uwage w
kwestiach zwigzanych z walkg z
rasizmem i dyskryminacjg rasows;



Wyrazajgc przekonanie odnosnie
istnienia potrzeby obowigzkowego
szkolenia catej kadry nauczycielskiej na
temat nauczania w kontekscie
wielokulturowym;

Wyrazajgc przekonanie odnosnie wagi
szkolenia wprowadzajgcego i

czlowieka oraz zwalczania
dyskryminacji rasowej;

Apelujac, by wszystkie wladze szkolne
zobowigzane byty promowac
réwnouprawnienie oraz by postepy w
realizacji tego obowigzku byty
stosownie monitorowane;

ustawicznego dla catej kadry
nauczycielskiej na temat praw

Zaleca rzgdom panstw cztonkowskich:

Zapewnienie obowiagzkowej, bezplatnej, wysokiej jakosci edukacji dla
wszystkich, aw tym celu:

podjecie wspdlnie z organizacjami spofeczenstwa obywatelskiego badan nad
sytuacjg dzieci z grup mniejszosciowych w systemie szkolnym poprzez tworzenie
zestawien statystycznych na temat obecnosci w szkole oraz wskaznikow
ukonczenia nauczania; wskaznikdw na temat rezygnacji ze szkoty; osigganych
wynikow i robionych postepéw;

zbieranie informacji niezbednych do zidentyfikowania probleméw, przed ktérymi
stajg uczniowie z grup mniejszosciowych w s$rodowisku szkolnym w celu
wprowadzenia polityk na rzecz rozwigzania tych problemow;

stworzenie polityk na poziomie krajowym i regionalnym, we wspotpracy z danymi
grupami mniejszosciowymi, ktoérych celem jest zwiekszenie obecnosci w szkole
oraz petnego uczestnictwa ucznidw z grup mniejszo$ciowych, traktowanych w
sposoOb réwny w systemie szkolnictwa:

a) przez zapewnienie obowigzku promocji w szkotach kwestii rbwnouprawnienia w
edukacji;

b) przez wypracowanie polityk, w konsultacji ze wszystkimi zainteresowanymi
stronami oraz biorgc pod uwage wymiar socjoekonomiczny (zatrudnienie i
mieszkanie), ktére miatyby na celu unikniecie, dziatajgc w najlepszym interesie
dziecka, nadreprezentacji ucznibw z grup mniejszosciowych w niektorych
szkotach;

c) przez umozliwienie, w szczegodlnych przypadkach i na okreslony czas, oraz
jezeli jest to uzasadnione na podstawie obiektywnych i rozsgdnych kryteriow i
stuzy najlepszemu interesowi dziecka, funkcjonowania klas przygotowawczych
dla ucznidbw z grup mniejszosciowych aby, oprocz innych celdw, mogli oni
przyswoi¢ jezyka nauczania;

d) przez wprowadzenie polityk majgcych na celu ulokowanie dzieci z grup
mniejszosciowych w réznych klasach;

e) przez zapewnienie wsparcia polityk promujgcych wieksze zroznicowanie w
szkotach za pomocag dziatan na rzecz zwiekszania swiadomosci uczniow,
rodzicow, i kadry nauczycielskiej;

fy przez zapewnienie rekrutacji kadry nauczycielskiej reprezentujgcej grupy
mniejszosciowe na wszystkich poziomach oraz, ze osoby te nie s3
przedmiotem dyskryminacji na tle rasowym w systemie szkolnictwa;



)

h)

)

przez zapewnienie sSwiadomej zgody rodzicbw ucznibw z  grup
mniejszosciowych poprzez ich nalezyte informowanie na temat wszelkich
specjalnych dziatah planowanych wobec ich dzieci;

przez udostepnienie rodzicom dzieci z grup mniejszosciowych, ktérzy nie znajg
jezyka wiekszosci, niezbednych zasobow, takich jak ttumacz i/lub kursy
jezykowe, aby mogli sie oni porozumiewac¢ z kadrg nauczycielska;

przez zapewnienie petnej mozliwosci uczestniczenia rodzicéw dzieci z grup
mniejszosciowych w decyzjach i dziatalnosci szkoty;

przez mozliwos¢ zgtoszenia sie, kiedy to konieczne, do mediatoréw szkolnych
lub innych regionalnych, krajowych lub pozarzadowych ustug mediacyjnych w
celu utatwienia integracji w szkole dzieci z grup mniejszosciowych oraz aby
zapewni¢ dobrg komunikacje pomiedzy rodzicami i wiadzami szkolnymi;

. Zwalczanie rasizmu oraz dyskryminacji rasowej w szkole, aw tym celu:

zapewnienie przyjecia przez szkoly obowigzku wigczenia kwestii zwalczania
rasizmu oraz dyskryminacji rasowej, jak tez poszanowania réznorodnosci w system
zarzgdzania placowkg oswiatowa:

a)

b)

d)

f)

przez zapewnienie, iz zwalczanie tego zjawiska w szkotach, bez wzgledu na to
czy pochodzi ono od ucznidéw czy kadry nauczycielskiej, stanowi czesc¢ statej
polityki;

przez stworzenie systemu monitorowania incydentéw rasistowskich w szkotach
i zbierania danych na temat tych zjawisk w celu ustanowienia dtugotrwatych
polityk ich zwalczania;

przez przyjecie, w celu zwalczania incydentdw na tle rasistowskim i
dyskryminaciji, ktdre nie powodujg krzywd cielesnych, srodkéw edukacyjnych,
takich jak na przyktad nieformalne dziatania edukacyjne w organizacjach
zajmujgcych sie ofiarami rasizmu i dyskryminacji rasowej;

przez traktowanie podburzania do nienawisci rasowej w szkotach oraz innych
powaznych czynow rasistowskich, w tym z wykorzystaniem przemocy, grozb
lub niszczenia wtasnosci, jako czyny karane zawieszeniem lub wydaleniem ze
szkoty bgdz w inny stosowny sposaéb;

przez zachecanie w szkole do przyjecia przez catg kadre kodeksu
postepowania przeciw rasizmowi i dyskryminacji rasowej;

przez dziatania popierajgce (takie jak specjalne antyrasistowskie dni lub
tygodnie, kampanie lub konkursy) w celu pielegnowania swiadomosci wsrod tak
uczniéw jak i rodzicow kwestii rasizmu, dyskryminacji rasowej, oraz stosownych
polityk szkolnych w tej mierze;

zapewnienie kluczowej roli edukacji szkolnej w walce z rasizmem i dyskryminacjg
rasowg w spoteczenstwie:

a)

b)

przez zapewnienie edukacji na temat praw cztowieka jako integralnej czesci
programu nauczania na wszystkich poziomach i we wszystkich przedmiotach,
od przedszkola wzwyz;

przez zapewnienie stosownego nauczania ucznidw religii, ktére zgodne bytoby
Z neutralnoscig naukowg niezbedng w kazdej metodzie nauczania;



c) przez zapewnienie, w przypadku gdy szkota publiczna prowadzi edukacje
religiing wedlug wyznania, istnienia tatwych procedur zwolnienia z zaje¢ dla
dzieci wobec ktorych wnioskuje sie o zwolnienie;

d) przez usuniecie z podrecznikow wszelkich materiatéw rasistowskich bgdz
materiatow, ktore wspierajg stereotypy, nietolerancje oraz uprzedzenia wobec
jakiejkolwiek grupy mniejszosciowej;

e) przez promowanie wsrod uczniow krytycznego myslenia i wyposazanie ucznidéw
w niezbedne umiejetnosci zauwazania i reagowania na stereotypy i elementy
nietolerancji zawarte w materiale, z ktérego korzystaja;

fy przez zweryfikowanie podrecznikbw szkolnych celem zapewnienia, iz
odzwierciedlajg one w sposob bardziej stosowny zréznicowanie i pluralizm w
spoteczenstwie, oraz ze przedstawiajg w tym celu wkiad grup
mniejszosciowych do spofeczenstwa;

g) przez zapewnienie regularnego monitorowania jakosci podrecznikéw szkolnych
we wspotpracy ze wszystkimi zainteresowanymi w celu usunigecia wszelkich
elementow rasistowskich lub dyskryminujgcych;

h) przez szkolenie uczniow korzystania z Internetu jako narzedzia nauki na temat
mozliwosci zwalczania rasizmu i dyskryminacji rasowej, jednoczesnie
udostepniajgc stosowne zasoby, takie jak oprogramowani filtrujgce w celu
ochrony dzieci przed wszelkimi treSciami rasistowskimi;

i) przez zapewnienie, iz organa zaangazowane w monitoring jakosci nauczania,
takie jak Ministerstwo Edukacji oraz/lub inspektoraty szkolne regularnie
monitorujg kwestie rasizmu i dyskryminacji rasowej w swojej pracy;

Szkolenie calej kadry nauczycielskiej w zakresie pracy w sSrodowisku
wielokulturowym, a w tym celu:

zapewnienie na wszystkich poziomach wstepnego i ustawicznego szkolenia kadry
nauczycielskiej przygotowujgcego do nauczania i reagowania na potrzeby uczniow
0 roznym pochodzeniu;

zapewnienie wstepnego i ustawicznego szkolenia kadry nauczycielskiej w celu
propagowania Swiadomosci kwestii zwigzanych z rasizmem i dyskryminacjg rasowg
oraz szkodliwych konsekwencji, jakie zjawiska te majg na mozliwos¢ osiggania
sukcesow w szkole przez dzieci, ktore sg ofiarami tych zjawisk;

zapewnienie szkolenia na temat krajowego prawodawstwa antydyskryminacyjnego;
zapewnienie szkolenia w zakresie zapobiegania wszelkim przejawom rasizmu i
dyskryminacji rasowej w szkole, w tym dyskryminacji posredniej | bezposredniej,
oraz w zakresie bezzwtocznego i skutecznego reagowania na tego rodzaju
problemy;

zapewnienie wstepnego i ustawicznego szkolenia na tematy zwigzane z prawami
cztowieka, dyskryminacjg rasowa, ktére obejmowatoby miedzy innymi:

a) standardy miedzynarodowe i europejskie;

b) korzystanie z materiatdbw edukacyjnych stworzonych z myslg o nauczaniu
na temat praw cztowieka, w tym prawa do rownosci; oraz

c) stosowanie interaktywnych i partycypacyjnych metod nauczania,;



6. zapewnienie ram umozliwiajgcych przedstawicielom zawodu nauczycielskeigo
regularng wymiane doswiadczen i aktualizacie metod nauczania o prawach
cztowieka, w tym prawie do réwnosci;

IV. Zapewnienie niezbednych naktadéw finansowych na wszystkie polityki
zalecane powyzej oraz regularnego monitoringu w celu oceny ich wplywu i
dokonania ewentualnej korekty w razie koniecznosci.









