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Pointl1: Ouverture de la réunion, adoption de ’ordre du jour et de
I’ordre des travaux

1. Le Comité d’experts sur le systtme de la Convention européenne des droits de
I’homme (DH-SYSC) a tenu sa 2° réunion a Strasbourg, du 8 au 10 novembre 2016, sous la
présidence de Mme Isabelle NIEDLISPACHER (Belgique). La liste des participants figure a
I’annexe I. L’ordre du jour, tel qu’il a été adopté, figure a I’annexe 11.

2. M. Mikhail LOBOV, Chef du Service des politiques et de la coopération en matiere de
droits de I’Homme procéde a une allocution de bienvenue. Il salue les travaux importants
menés par les Groupes de rédaction DH-SYSC-I (voir point 2.1) et DH-SYSC-REC (voir
point 3), et remercie vivement leurs présidents respectifs, M. Vit A. SCHORM (République
tchéque) et M™ Emanuela TOMOVA (Bulgarie), pour leur trés grand engagement dans les
travaux et leur soutien au Secrétariat. M. Lobov informe par ailleurs le Comité de la
présentation au Comité des Ministres du rapport sur les mesures prises par les Etats membres
pour mettre en ceuvre les parties pertinentes de la Déclaration de Brighton, lequel en a pris
note lors de sa 1264° réunion (14 septembre 2016). Le Comité a ainsi rempli la premiére tache
spécifique de son mandat (tache spécifique i)). Le Secrétariat veillera a informer le Comite, de
maniére continue, des suites données par le Comité des Ministres a ses travaux.

3. Le Comité se félicite de la tenue, le 7 novembre 2016, de la présentation, par le
Service de 1’exécution des arréts de la Cour européenne des droits de I’homme, des nouveaux
outils de recherche - HUDOC-EXEC - et d’information sur 1’état d’exécution des arréts de la
Cour ouverte par Madame Genevieve MAYER, Chef du Service, avec la participation de M.
John HUNTER, Chef du Service des Technologies de I’information du Greffe de la Cour. M.
Fredrik SUNDBERG, Adjoint a la Chef du Service de I’exécution des arréts de la Cour a
notamment présenté les nouveaux outils de visibilité et transparence du processus de
surveillance (fiches pays, fiches thématiques, site internet). Le Comité salue ces outils qui
renforceront la visibilité¢ du processus de surveillance de I’exécution des arréts de la Cour.

4. Le Comité salue la présentation, le 7 novembre également, du Conseil des barreaux
européens (CCBE) représenté par M. Laurent PETTITI, suivie d’un échange de vues sur des
questions d’intérét commun pour les Agents de Gouvernement et les avocats. Il salue cette
initiative, soulignant I’importance des échanges avec ses membres observateurs, susceptibles
d’enrichir les réflexions du Comité.

Point2 :  Suites a donner au rapport du CDDH sur I’avenir a plus long
terme du systeme de la Convention

2.1  Travaux du Groupe de rédaction | sur les suites a donner au rapport du CDDH sur

Pavenir plus long terme du systéeme de la Convention européenne des droits de
I’homme (DH-SYSC-1)

5. Le Président du DH-SYSC-I, M. Vit A. SCHORM (République tcheque), présente les
travaux du Groupe. Le Comité le remercie et salue les résultats du DH SYSC-I a ce jour. Il
examine les éléments identifiés par le Groupe lors de sa 2° réunion®, se prononce sur les

*Voir document DH-SYSC-1(2016)R2, annexe 111.
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quatre thémes identifiés dans le document de travail (doc. DH-SYSC-1(2016)007) et formule
les orientations suivantes pour la suite des travaux.

6. Le Comité souligne ses orientations, endossées par le CDDH? notamment qu’il
convient d’ « examiner les mesures éventuelles pour répondre aux défis identifiés selon une
approche inclusive (a savoir sans exclure des réponses qui nécessiteraient un amendement a la
Convention) tout en se concentrant sur des solutions pratiques pour améliorer le systéme
actuel ; ce travail devrait impliquer une étude de faisabilité ». Le Comité précise toutefois que
le rapport final issu des travaux du Groupe devra comporter une analyse exhaustive des
themes, y compris en traitant de modeles alternatifs.

l. La procédure de sélection

Les criteres de sélection (article 21 de la Convention)

7. En ce qui concerne les critéres de sélection en tant que tels, le Comité examine les
propositions et convient ce qui suit :

(i) La modification de la durée du mandat : Le Comité convient que la durée du
mandat doit préserver 1’indépendance des juges et la stabilité institutionnelle de
la Cour. Il reléve que les préoccupations relatives au mandat de neuf ans qui
pourrait notamment étre un obstacle pour la carriere de juges plus jeunes
pourraient étre diluées dans le cadre des réponses apportées en ce qui concerne
la reconnaissance des états de service en tant que juge a la Cour et les
perspectives d’emploi futur. 1l considere toutefois que la question mérite d’étre
davantage explorée, notamment quant a la possibilité d’introduire un mandat de
six ans renouvelable automatiquement.

(i) Si Pintroduction formelle d’un age minimum pour les candidats ne semble pas
envisageable en raison de la diversité des systémes nationaux, il s’agit d’un sujet
de préoccupation a examiner en lien avec la nécessité de mettre 1’accent sur
I’expérience professionnelle (juridictionnelle) en droit national tel que relevé
également par le CDDH dans son rapport sur 1’avenir a plus long terme de la

Convention (doc. CDDH(2015)R84 Addendum I, § 105).

(iif) La modification des exigences linguistiques a été exclue, étant rappelé qu’il y a
certaines exigences minimales incontournables pour que les juges soient
opérationnels dans une juridiction internationale dont les deux langues officielles
sont le francais et I’anglais.

(iv) 11 convient d’examiner plus avant la possibilité pour les Etats ou pour la
Commission sur I’¢élection des juges a la Cour européenne des droits de I’homme
de présenter une liste de moins de 3 candidats.

2Voir doc. CDDH(2016)R85, paras 4 et 13 et doc. DH-SYSC (2016)R1, para 7.
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Les procédures nationales de sélection

8. En ce qui concerne les procédures nationales de sélection, le Comité souligne
I’importance de la pleine mise en ceuvre des Lignes directrices du Comité des Ministres sur la
sélection des candidats pour le poste de juge a la Cour européenne des droits de I’homme et
est convenu de ce qui suit:

(1)) A la lumiere des informations relatives aux procédures nationales de sélection
figurant en Annexe | du document de travail DH-SYSC-1(2016)007, le Comité
décide, tel que cela avait été envisagé par le CDDH?, que des travaux de suivi
devront étre menés.

(i) Ces travaux de suivi devraient tenir compte du fait qu’il est nécessaire de
préserver les particularités du systéeme national. Une premiere étape pourrait étre
de mettre & jour les exemples de bonnes pratiques des Lignes directrices du
Comité des Ministres sur la sélection des candidats au poste de juge a la Cour
européenne des droits de I’homme.

(ili) La mise a jour des lignes directrices ou 1’élaboration d’une recommandation
énoncant les caractéristiques essentielles que devrait présenter toute procédure
de sélection au niveau national pourrait constituer une étape supplémentaire si
cela devait s’avérer nécessaire.

9. En ce qui concerne I’interprétation des critéres, le Comité considere que les lignes
directrices devraient étre le texte de référence pour tous les acteurs du processus pour
I’application des critéres de sélection, dans le respect des diversités des systémes nationaux.
Le risque d’interprétations divergentes des critéres par les différents acteurs du processus a été
soulevé. Le Comité estime qu’il serait utile que le Secrétariat obtienne davantage d’¢léments
concernant notamment la substance des informations complémentaires sollicitées par le Panel
aux Etats membres.

Le réle du Panel consultatif dans le processus de sélection

10.  En ce qui concerne le role du Panel consultatif dans le processus de sélection, le
Comité est convenu de ce qui suit :

(i)  En ce qui concerne I’intervention du Panel, le Comité est convenu que toutes les
voies devraient étre explorées. Certains experts sont en faveur de la position du
DH-SYSC-I pour le renforcement du réle du Panel dans la procedure de
sélection au niveau national, le cas échéant au moyen de la révision des Lignes
directrices du Comité des Ministres sur la sélection des candidats au niveau
national afin de préciser que la consultation du Panel fait partie intégrante du
processus de sélection par les autorités nationales avant la transmission de la
liste a I’ Assemblée parlementaire. D’autres experts envisagent un rdle différent
du Panel, qui pourrait (également) exercer sa fonction consultative auprées de
I’Assemblée parlementaire. Le Comité consideére que dans le cadre de I’analyse
qui sera menée, il convient d’examiner tous les avantages et inconvénients de
ces options pour I’intégralité du processus.

8§ 104 du rapport du CDDH (doc. CDDH(2015)R84 Addendum 1I).
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Le Comité souhaite explorer la possibilité pour le Panel de tenir des entretiens
avec les candidats lorsque cela s’avére nécessaire. Il a toutefois été argué que
cela multiplierait les entretiens et prolongerait ainsi la procédure de sélection des
candidats.

Le Comité n’a pas retenu la proposition de rendre contraignants les avis rendus
par le Panel, estimant que cela irait a I’encontre de la nature consultative du
Panel.

En ce qui concerne les moyens alloués au Panel, le Comité est convenu que le
Panel devrait se voir octroyer les ressources nécessaires pour mener ses travaux
a bien.

Le processus d’élection

En ce qui concerne le processus d’élection, le Comité est convenu de ce qui suit :

(i)

(i)

(i)

Le Comité est convenu que les travaux devraient se concentrer sur I’amélioration
du systéme actuel dans lequel 1’¢lection des juges a la Cour incombe a
I’Assemblée parlementaire, en vertu de la Convention, en tant que garantie de
légitimité démocratique des juges. Dans le cadre de 1’analyse exhaustive qui
devrait étre menée, des modeles alternatifs devraient toutefois étre également
explorés.

Le Comité considére que des suggestions devraient étre formulées afin de
nourrir les travaux de I’Assemblée parlementaire sur cette question. Ces
réflexions et suggestions porteraient notamment sur la composition de la
Commission sur 1’élection des juges de la Cour européenne des droits de
I’homme, la tenue des entretiens, les regles de vote et de quorum ou sur la
communication et I’interaction entre le Panel et I’Assemblée ou sa Commission
sur I’élection des juges, afin de prévenir, dans la mesure du possible, les aléas du
processus politique et de garantir I’élection du meilleur juge a la Cour
européenne des droits de I’homme.

Il serait également important que le renforcement éventuel de la motivation des
décisions du Panel soit exploré afin de faciliter les travaux de la Commission sur
I’élection des juges, dans le respect de la confidentialité afin de ne pas nuire a la
réputation des candidats.

Les conditions d’emploi et de travail a la Cour

En ce qui concerne les conditions de travail a la Cour, le Comité convient que cette
guestion sera examinée a la lumiére de la contribution attendue de la Cour. Il rappelle que
cette contribution sera soumise a la Cour siégeant en assemblee pléniere en vue de sa

transmission au DH-SYSC-I en temps utile avant sa 3° réunion (27 février—1* mars 2017).

En ce qui concerne les conditions d’emploi et notamment la question de la
reconnaissance des états de service en tant que juge par les Etats, le Comité convient que la
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guestion sera explorée davantage a la lumiére de la contribution de la Cour exposant les
difficultés rencontrées a ce jour ainsi que des contributions des Etats en vue de décider de la
nécessité de travaux de suivi éventuels.

V. Les juges ad hoc

14,  Le Comité décide qu’un régime distinct pour les juges ad hoc se justifie notamment
par la rareté de I'utilisation de la procédure. Il décide de ne pas examiner cette question plus
avant. Il releve que la Cour pourrait envisager de prolonger, ou de rendre plus flexible, la
période de deux ans pour la liste des juges ad hoc. Il a toutefois été noté que la procédure de
désignation du juge ad hoc & partir de la liste préalablement soumise par 1’Etat concerné
mériterait d’étre plus transparente.

15.  En ce qui concerne 1’organisation des travaux a venir, le Comité décide ce qui suit :
— le Secrétariat est chargé de préparer une version révisée du document de travail
basée sur :

e les commentaires formulés au cours des discussions du DH-SYSC lors de la
présente réunion et du DH-SYSC-I lors de sa 2° réunion,

e ainsi que toutes nouvelles contributions des experts, qu’ils sont invités a adresser
au Secrétariat (DGI-CDDH-Reform@coe.int) d’ici le mercredi 14 décembre
2016 ;

— ce document de travail sera adressé aux experts d’ici le mercredi 8 février 2017;

— les experts seront invités a commenter ce projet d’ici le mercredi 22 février 2017,
afin que les commentaires puissent étre envoyés en temps utile au DH-SYSC-I
avant sa 3° réunion.

2.2  Travaux du Groupe de redaction Il sur les suites a donner au rapport du CDDH sur

DPavenir plus long terme du systeme de la Convention européenne des droits de
’homme (DH-SYSC-II)

16.  Les Délégues des Ministres «[ont chargé] le CDDH de mener une analyse
approfondie de toutes les questions portant sur la place de la Convention dans 1’ordre
juridigque européen et international ainsi que sur les perspectives a moyen et plus long terme, a
la lumiere des paragraphes du rapport y afférents (conclusion § 203 iii). » Ces travaux ont été
confiés au Groupe de rédaction II sur les suites & donner au rapport du CDDH sur 1’avenir a
plus long terme du systéme de la Convention européenne des droits de I’homme (DH-SYSC-

).

17.  En ce qui concerne les méthodes de travail, le Comité salue la proposition de la
Norvége* relative a I’organisation d’un séminaire pour le lancement des travaux du Groupe, &
’occasion de la 1° réunion du DH-SYSC-II (29-31 mars 2017). Ce séminaire serait co-
organisé par le réseau universitaire PluriCourts, représenté par ses directeurs, M. Morten
RUUD (Norvege) et le Secrétariat du DH-SYSC. Le projet de programme sera élaboré par
PluriCourts en coopeération avec le Secrétariat du DH-SYSC sur la base du mandat donné par
le Comité des Ministres a la lumiere des défis identifiés dans le rapport du CDDH sur I’avenir
a plus long terme du systeme de la Convention. Les experts qui souhaitent formuler des

*Voir document DH-SYSC(2016)011.
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propositions a cet égard sont invités a les transmettre par écrit au Secrétariat d’ici le mercredi
23 novembre 2016.

18.  Le Comité procéde a la désignation des membres du Groupe (voir point 6).

Point3: Travaux relatifs a la Recommandation CM/Rec(2008)2 sur des
moyens efficaces a mettre en ceuvre pour I’exécution rapide des
arréts de la Cour européenne des droits de ’homme

19.  La Présidente du DH-SYSC-REC, M™ Emanuela TOMOVA (Bulgarie), présente au
Comité les travaux du Groupe effectués jusqu’a ce jour. Le Comité la remercie et salue les
résultats de la 1° réunion du DH-SYSC-REC. Il procéde a un échange des vues et décide que
la finalisation de la compilation de bonnes pratiques, sous la forme d’un guide qui sera
présenté au Comité des Ministres pour adoption, doit étre la priorité. Cela constituerait une
source d’inspiration importante et un outil méthodologique particuliérement utile pour la mise
en ceuvre de la recommandation par le coordinateur au niveau national et serait conforme a
I’appel de la Déclaration de Bruxelles. A I’instar du Guide de bonnes pratiques en matiére de
voies de recours internes, un guide sur des moyens efficaces au niveau interne pour
I’exécution rapide des arréts de la Cour pourrait réunir les bonnes pratiques et également
inclure une partie analytique, non prescriptive, introduisant ces exemples et expliquant les
évolutions depuis 1’élaboration de la recommandation Rec(2008)2 ainsi qu’un bilan enrichi
sur la mise en ceuvre de celle-ci. Le Comité convient que la mise a jour de la recommandation
n’est dés lors pas nécessaire.

20. Pour 1’élaboration du Guide, le Comité décide de la tenue d’une 2° réunion du DH-
SYSC-REC (du 25 au 27 janvier 2017). Les experts qui souhaitent porter a 1’attention du
Secrétariat et du Groupe toute information supplémentaire pertinente (en particulier
concernant des difficultés rencontrées et des « success stories ») sont invités a les envoyer au
Secrétariat (DGI-CDDH-Reform@coe.int) d’ici le vendredi 2 décembre 2016.

21.  Sur la base des discussions lors de la réunion du DH-SYSC et des contributions
précitées, le Secrétariat élaborera un projet de Guide qui sera adresse aux experts en temps
utile avant la prochaine réunion.

Point 4: Echange d’informations concernant la mise en ceuvre de la
Convention et I’exécution des arréts de la Cour

22. Le Secrétariat présente 1’état d’avancement de 1’apercu de 1’échange de vues contenant
de bonnes pratiques concernant les mécanismes pour garantir la compatibilité des lois avec la
Convention (modalités, avantages, obstacles). Le Comité charge le Secrétariat de finaliser
I’apergu et de 1’adresser aux experts d’ici le mardi 20 décembre 2016. Les experts seront
ensuite invités a adresser toute proposition rédactionnelle d’ici le vendredi 20 janvier 2017
afin que le Secrétariat puisse élaborer la version définitive du texte, pour adoption lors de la 3°
réunion du DH-SYSC (10-12 mai 2017).
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23.  Le Comité décide de reporter a sa prochaine réunion le choix du theme pour un nouvel
échange de vues.

Point 5: Tour de table sur D’état des signatures et ratifications des
Protocoles n® 15 et 16 a la Convention

24.  Le Comité procede a un tour de table sur les perspectives de signatures et ratification
des différents instruments ainsi que sur les obstacles éventuels sur la base du document révisé
par le Secrétariat (doc. DH-SYSC (2016)008REV). Le Comité charge le Secrétariat de réviser
le document récapitulant les informations collectées et de 1’adresser aux experts d’ici le_lundi
21 novembre 2016. Sur la base des propositions d’amendement qui pourront étre adressées
au Secrétariat (DGI-CDDH-Reform@coe.int) jusqu’au vendredi 25 novembre 2016, le
Secrétariat préparera une version révisée qu’il transmettra le_jeudi 1°" décembre 2016 au
CDDH, pour information. Les experts qui n’ont pas présenté¢ des informations pendant la
réunion sont invités a les envoyer au Secrétariat d’ici le vendredi 18 novembre 2016,
autrement les informations contenues dans le document DH-SYSC (2016)008REV seront
reproduites.

Point6: Elections

25.  Le Comité élit des experts des Etats membres suivants pour son Groupe de rédaction
DH-SYSC-I1I : la Bulgarie, la Croatie, la République tchéque, la France, I’Italie, la Lettonie,
les Pays-Bas, la Norvége, ainsi que Mme Florence MERLOZ (France), Présidente du Groupe.

26.  Le Comité rappelle que les Groupes sont ouverts et que d’autres Etats membres sont
par conséquent les bienvenus s’ils souhaitent envoyer des experts aux frais de leurs autorites.

Point7: Organisation des travaux  futurs concernant la
Recommandation Rec(2004)4 sur la Convention dans D’enseignement
universitaire et la formation professionnelle et la Recommandation
CM/Rec(2010)3 sur des recours effectifs face a la durée excessive des
procédures

27. En ce qui concerne la tache spécifique v) du mandat, le Comité est invité a
« soumettre, le cas échéant, des propositions au Comité des Ministres concernant les
recommandations suivantes (échéance : 31 décembre 2017) :

— la Recommandation Rec(2004)4 sur la Convention dans [’enseignement
universitaire et la formation professionnelle, ainsi que le développement de lignes
directrices sur les bonnes pratiques en matiére de formation aux droits de I’homme
des professionnels du droit ;

— la Recommandation CM/Rec(2010)3 sur des recours effectifs face a la durée
excessive des procédures et le Guide de bonnes pratiques qui I’accompagne. »

28.  Le Secrétariat informe le Comité quant a I’organisation des travaux concernant la
Recommandation Rec(2004)4, indiquant qu’a la lumiére des méthodes de travail décidées par
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le Comité d’experts sur la réforme de la Cour (DH-GDR)?, un appel & contributions sur divers
aspects de la recommandation, y compris sur des exemples de bonnes pratiques, a été adressé
aux membres du réseau HELP. Sur la base des nombreuses informations collectées suite a cet
appel a contributions, ainsi que des informations fournies par les Etats membres dans le cadre
de leur rapport national sur la mise en oeuvre de la Déclaration de Brighton, le Secrétariat
préparera une compilation unique qui sera adressée aux experts d’ici le vendredi 2 décembre
2016.

29.  Les experts seront invités a adresser des informations & jour concernant la compilation
précitée d’ici le mardi 17 janvier 2017.

30.  Sur la base de I’ensemble des informations ainsi mises a jour, le Secrétariat préparera
un document de travail relatif & la mise a jour de la Recommandation (2004)4 et des
propositions pour les suites a y donner, qui sera envoyé aux experts dans le courant du mois
d’avril 2017.

31.  Les experts seront ensuite invités a formuler toute proposition rédactionelle sur le texte
pour qu’il puisse étre révisé puis transmis en temps utile au DH-SYSC avant sa 3° réunion,
afin que ce dernier puisse décider de la suite des travaux.

32.  En ce qui concerne la Recommandation CM/Rec(2010)3 sur des recours effectifs face
a la durée excessive des procédures et le Guide de bonnes pratiques qui I'accompagne, le
Comité charge le Secrétariat de contacter le Greffe de la Cour ainsi que d’autres services
compétents, tels que la Commission européenne pour 1’efficacité de la justice (CEPEJ), afin
de collecter les informations pertinentes en vue de la poursuite des travaux. Le Comité salue a
cet égard la disponibilité de la CEPEJ pour contribuer a ses travaux, telle qu’exprimée par la
représentante de la CEPEJ a la réunion. Sur la base des informations collectées, le Secrétariat
élaborera un document de travail qui sera soumis au DH-SYSC lors de sa 3° réunion, au
printemps 2017, ou lors de sa 4° réunion, a ’automne 2017, en fonction du temps et des
ressources disponibles au sein du Secrétariat.

Remerciements

33.  Apprenant que Mme Haldia MOKEDDEM a quitté le Secrétariat du DH-SYSC, le
Comité la remercie chaleureusement pour la maniére excellente dont elle s’est acquittée de ses
taches et lui souhaite plein succes dans ses nouvelles fonctions.

5 Voir I’annexe III du rapport de la 9° réunion du DH-GDR (doc. DH-GDR(2015)R9, Annexe Il1I).
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Annexe |
Liste de participants

* Please note that persons marked with an asterisk only attended the presentations of the Department for the
Execution of judgments of the European Court of Human Rights and of the Council of Bars and Law Societies
of Europe (CCBE) on Monday 7 November 2016. / Veuillez noter que les personnes indiquées par un astérisque
ont participé uniquement aux présentations du Service de I’exécution des arréts de la Cour européenne des droits
de ’homme et du Conseil des Barreaux européennes (CCBE), le lundi 7 novembre 2016.

MEMBERS / MEMBRES

ALBANIA/ALBANIE
Ms Evi SADUSHAJ, Deputy to the Permanent Representative of Albania to the Council of Europe,
member of the Office of the Government Agent to the European Court of Human Rights

ANDORRA / ANDORRE
Mr Joan FORNER ROVIRA, Représentant permanent Adjoint auprés du Conseil de I’Europe *

ARMENIA/ARMENIE
Ms Varduhi MELIKYAN, Second Secretary, Legal Department, Ministry of Foreign Affairs

AUSTRIA/AUTRICHE
Mrs Brigitte OHMS, Deputy Government Agent, Division for International Affairs and General
Administrative Affairs, Federal Chancellery

Mr Martin REICHARD, Deputy to the Permanent Representative, Permanent Representation of
Austria to the Council of Europe *

AZERBAIJAN/AZERBAIDJAN
Mr Cingiz ASGARQV, Agent of the Government of the Republic of Azerbaijan before the European
Court of Human Rights

BELGIUM/BELGIQUE

Mme Isabelle NIEDLISPACHER, Chairperson of the DH-SYSC/Présidente du DH- SYSC, Co-
Agent du Gouvernement de la Belgique auprés de la Cour européenne des droits de 1’homme, SPF
Justice, Service des Droits de ’'Homme

BOSNIA AND HERZEGOVINA/BOSNIE HERZEGOVINE
Ms Zikreta IBRAHIMOVIC, Deputy Agent of the Council of Ministers of Bosnia and Herzegovina
before the European Court of Human Rights, Office of the Agent

BULGARIA/BULGARIE
Ms Emanuela TOMOVA, Head of Department, Human Rights Directorate, Ministry of Foreign
Affairs

CROATIA/CROATIE
Ms Morana BRISKI, Legal Advisor to the Agent, Office of the Government Agent of Croatia before
the European Court of Human Rights

Ms Ankica VRKLJAN SUCIC, Deputy to the Permanent Representative, Permanent Representation of
the Republic of Croatia to the Council of Europe *
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CYPRUS/CHYPRE
Ms loanna DEMOSTHENOUS, Legal Advisor, Permanent Representation of the Republic of Cyprus
to the Council of Europe *

CZECH REPUBLIC/REPUBLIQUE TCHEQUE
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Ministry of Justice

Ms Anja KEMMERLING, Permanent Representation of Germany to the Council of Europe *
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gouvernement grec

Ms Ourania PATSOPOULOQU, Conseiller, membre du Bureau de I'Agent du Gouvernement devant la
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Human Rights Organisations, Ministry of Foreign Affairs

Ms Sandra KAULINA, Deputy Permanent Representative, Permanent Representation of the Republic of
Latvia to the Council of Europe *

LIECHTENSTEIN
Mr Manuel FRICK, Deputy Permanent Representative of Liechtenstein to the Council of Europe,
Office for Foreign Affairs

Mr Daniel OSPELT, Permanent Representative, Permanent Representation of Liechtenstein to the
Council of Europe *

LITHUANIA/LITUANIE
Ms Karolina BUBNYTE, Head of the Division for the Representation of Lithuania before the
European Court of Human Rights, Ministry of Justice

LUXEMBOURG
Mme Brigitte KONZ, Juge de Paix directrice, Cité judiciaire

Mme Christine GOY, Représentante permanente adjointe, Représentation permanente du Luxembourg
aupres du Conseil de I’Europe *

Mme Roberta SPOTO, Adjointe a la Représentante Permanente, Représentation permanente du
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Mr Miguel DE GABRIELE, Lawyer, Office of the Attorney General
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Ms Corina CALUGARU, Permanent Representative, Permanent Representation of the Republic of
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PORTUGAL
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Ministry of Foreign Affairs

RUSSIAN FEDERATION/FEDERATION DE RUSSIE
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Annexe 11
Ordre du jour (tel qu’adopté)

Point 1 : Ouverture de la réunion, adoption de ’ordre du jour et de I’ordre des
travaux

Documents de référence généraux

- Projet d’ordre du jour annoté DH-SYSC(2016)0J002REV
- Projet d’ordre des travaux DH-SYSC(2016)0T002
- Rapport de la 85° réunion du CDDH (15-17 juin 2016) CDDH(2016)R85
- Rapport du CDDH sur ’avenir & plus long terme du systeme de la CDDH(2015)R84
Convention européenne des droits de ’homme Addendum |
- Rapport de la 1° réunion du DH-SYSC (25-27 avril 2016) DH-SYSC(2016)R1
- Déclaration de Bruxelles CDDH(2015)004
- Déclaration de Brighton CDDH(2012)007
- Déclaration d’Izmir CDDH(2011)010
- Déclaration d’Interlaken CDDH(2010)001

- Déclaration de Rome

- Mandat du Comité d’experts sur le systéme de la Convention européenne DH-SYSC(2016)003
des droits de ’homme (DH-SYSC) pour 2016-2017

- Décisions adoptées lors de la 1252° réunion des Délégués des Ministres sur DH-SYSC(2016)009
le rapport du CDDH sur I’avenir & plus long terme du syst¢tme de la
Convention européenne des droits de I’homme (30 mars 2016)

- 9° Rapport annuel du Comité des Ministres sur la surveillance de
I’exécution des arréts et décisions de la Cour européenne des droits de
I’homme, 2015

- Résolution du Comité des Ministres CM/Res(2011)24 concernant les CDDH(2011)012

comités intergouvernementaux et les organes subordonnés, leur mandat et
leurs méthodes de travail

Point 2 : Suites a2 donner au rapport du CDDH sur I’avenir a plus long terme du
systéeme de la Convention

Documents de référence

- Rapport du CDDH sur l’avenir & plus long terme du systeme de la CDDH(2015)R84
Convention européenne des droits de I’lhomme Addendum |
- Observations de la Cour sur le rapport du CDDH sur ’avenir a long terme #5281071

du systeme de la Convention

- Décisions adoptées lors de la 1252e réunion des Délégués des Ministres sur DH-SYSC(2016)009
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le rapport du CDDH sur I’avenir a plus long terme du syst¢tme de la
Convention européenne des droits de I’homme (30 mars 2016)

- Mandat du Comité d’experts sur le systéme de la Convention européenne DH-SYSC(2016)003
des droits de ’homme (DH-SYSC) pour 2016-2017

2.1  Travaux du Groupe de rédaction I sur les suites a donner au rapport du CDDH sur
DUavenir plus long terme du systéeme de la Convention européenne des droits de
I’homme (DH-SYSC-)

Documents de référence

- Rapport de la 2° réunion du DH-SYSC-I (19-21 octobre 2016) DH-SYSC-1(2016)R2

- Echange de vues avec M. Wojciech SAWICKI, Secrétaire Général de DH-SYSC-1(2016)008
I’ Assemblée parlementaire du Conseil de I’Europe, compte-rendu préparé
par le Secrétariat

- Document de travail en vue de la 2° réunion du DH-SYSC-I (préparé par le DH-SYSC-1(2016)007
Secrétariat)

- Informations concernant les diverses opinions et expériences au regard DH-SYSC-1(2016)006
des processus de sélection nationale des candidats pour le poste de juge Restreint

a la Cour et d’¢élection des juges de la Cour
- Contributions en vue de la 2° réunion du DH-SYSC-I DH-SYSC-1(2016)005
- Rapport de la 1°® réunion du DH-SYSC-I (29 juin — 1* juillet 2016) DH-SYSC-1(2016)R1

2.2  Travaux du Groupe de rédaction Il sur les suites a donner au rapport du CDDH sur
DPavenir plus long terme du systéeme de la Convention européenne des droits de
I’homme (DH-SYSC-11)

Document de référence

- Proposition de la Norvéege pour le lancement des travaux du DH-SYSC-II DH-SYSC(2016)011

Point 3 : Travaux relatifs a la Recommandation CM/Rec(2008)2 sur des moyens
efficaces a mettre en ceuvre pour I’exécution rapide des arréts de la Cour
européenne des droits de I’homme

Documents de référence

- Projet révis¢ de document consolidé sur la mise en ceuvre de la DH-SYSC-REC(2016)003REV

recommandation CM/Rec(2008)2 : bonnes pratiques et bilan (préparé par Avec modifications apparentes
le Secrétariat et révisé a la lumiére des contributions regues des Etats
membres)
- Compilation des propositions rédactionnelles sur le projet de document DH-SYSC-REC(2016)004
DH-SYSC-REC(2016)003 en vue de la 2e réunion du DH-SYSC
- Rapport de la 1° réunion du DH-SYSC-REC (23-25 mai 2016) DH-SYSC-REC(2016)R1
- Compilation des contributions présentées aprés la 1° réunion du DH- DH-SYSC-REC(2016)002

SYSC-REC (document DH-SYSC-REC(2016)003)
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Point 4: Echange d’informations concernant la mise en ceuvre de la Convention et
I’exécution des arréts de la Cour

Documents de référence

- Rapport de la 1° réunion du DH-SYSC (25-27 avril 2016) DH-SYSC(2016)R1
- Organisation et méthodes de travail éventuelles du Comité d’experts sur le DH-GDR(2015)007
systéme de la Convention européenne des droits de I’homme (DH-SYSC) Annexe 1

lors du biennium 2016-2017, y compris les propositions pour des themes
éventuels pour de futurs échanges d’informations concernant la mise en
ceuvre de la Convention et I’exécution des arréts de la Cour

Point 5: Tour de table sur I’état des signatures et ratifications des Protocoles n® 15
et 16 a la Convention

Document de référence

- Etat des signatures et ratifications des Protocoles n® 15 et 16 a la  DH-SYSC(2016)008REV
Convention et de I’Accord européen concernant les personnes participant
aux procédures devant la Cour européenne des droits de I’homme

Point 6 : Elections

Document de référence

- Résolution du Comité des Ministres CM/Res(2011)24 concernant les CDDH(2011)012
comités intergouvernementaux et les organes subordonnés, leur mandat et
leurs méthodes de travail

Point 7 : Organisation des travaux futurs concernant la Recommandation
Rec(2004)4 sur la Convention dans I’enseignement universitaire et la formation
professionnelle et la Recommandation CM/Rec(2010)3 sur les moyens efficaces face a la
durée excessive des procédures et le Guide de bonnes pratiques qui I'accompagne

Document de référence

- Organisation et méthodes de travail éventuelles du Comité d’experts DH-GDR(2015)R9
sur le systéme de la Convention européenne des droits de I’homme Annexe 1
(DH-SYSC) lors du biennium 2016-2017



