
 

 

 

 

 

 
 

Strasbourg, le 21 avril 2022                               CDDG(2022)7 Addendum rév. 

    Point 11 de l'ordre du jour 
   

 

 
 

COMITE EUROPEEN SUR LA DEMOCRATIE ET LA GOUVERNANCE 
(CDDG) 

 
 
 
 
 
 
 

 
ELECTION DE DEUX MEMBRES DU BUREAU 

 
Candidats 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Note du Secrétariat 

établie par la 

Direction générale de la démocratie 

Division de la gouvernance démocratique 

 
 

  



2 
 

Élection de deux membres du Bureau-Candidats 
[CDDG(2022)7 Addendum] 

 
 

Introduction 

 

Lors de sa 15e réunion plénière, le CDDG doit élire deux membres du Bureau. 

 

A la date du 14 avril (date limite de dépôt des candidatures), la liste des candidats figure 

dans le tableau ci-dessous. Les curriculum vitae fournis par les candidats figurent en 

annexe (les candidatures sont classées par ordre alphabétique). 

 

Action requise 

 

Les membres du CDDG sont invités à prendre note des informations ci-dessous et en 

annexe.  

 

TABLEAU DES CANDIDATURES  

 

 

BUREAU 

M. Georgios Chrysafis (Grèce) 

 

Mme Puck Gorrissen (Pays-Bas) 
 

Mme Milica Marković (Serbie) 

 

M. Jurij Mezek (Slovénie) 

 

M. Ruslan Popiuk (Ukraine) 

 

M. Sertaç Sezgin (Turquie) 
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ANNEXE 

 

Georgios CHRYSAFIS (Grèce) 

 

Nom complet : CHRYSAFIS Georgios 

Nationalité : grecque Grec, Résidence : Athènes, Grèce, Origine : Région de Ioannina-

Epirus, Grèce,  

Profession : Ministère de l'Intérieur-Direction de l'organisation et du fonctionnement 

des collectivités locales. Ancienne profession : Agence de développement d'Epire s.a., 

M.O.U. s.a. (Management Organization Unit of Development Programmes), Université de 

Ioannina, ONG Humanet, Préfecture de Ioannina.   

Études : Économie (département économique de la faculté de droit de l'université 

nationale d'Athènes), études internationales et européennes (université de Macédoine, 

Thessalonique), maîtrise en philosophie des sciences (université de Ioannina), maîtrise 

en politique et administration publiques (université d'économie et de commerce 

d'Athènes), doctorat en philosophie de l'économie politique (université de Ioannina, 

thèse : "Philosophie morale et économie politique dans le libéralisme britannique 

classique : John Locke, Bernard Mandeville, Adam Smith"), diplômé de l'École nationale 

d'administration publique. 

Motivation : J'assiste aux réunions du CDLR et du CDDG depuis l'année 2011, je 

participe aux groupes de travail et j'ai également été membre du Bureau durant la 

période 2016-2018. Je souhaite continuer à travailler pour et à soutenir les objectifs du 

Conseil de l'Europe et ce serait un honneur pour moi d'obtenir l'approbation des 

collègues du CDDG pour continuer à participer plus activement et à contribuer plus 

efficacement et avec succès aux principes, stratégies et politiques du Conseil de 

l'Europe.     
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PUCK GORRISSEN (Pays-Bas) 

 

Madame, Monsieur  

En tant que membre du CDDG, j'aimerais exprimer mon intérêt pour le poste de membre 

du Bureau de notre comité.  

J'ai commencé ma carrière professionnelle au ministère néerlandais de l'Intérieur et des 

relations au sein du Royaume. Pendant plus de trois ans, j'ai travaillé au département de 

la démocratie, en me concentrant principalement sur des domaines politiques tels que la 

désinformation, l'intégrité des élections et le (financement des) partis politiques. Tout au 

long de cette année, j'ai acquis une connaissance approfondie de certains des éléments 

fondamentaux de la démocratie : soutenir un débat public ouvert et libre (en ligne), 

organiser des élections libres et équitables et soutenir les partis politiques dans leur rôle 

important d'intermédiaires entre les citoyens et le gouvernement. Fort de cette 

expérience, j'ai également été élu en tant qu'expert au sein du comité d'experts sur 

l'intégrité de l'information en ligne. Un comité d'experts travaillant sous l'égide du 

Comité directeur sur les médias et la société de l'information.  

Dans mon rôle de responsable politique, je travaille à tous les niveaux. Par exemple, je 

conseille les municipalités et les provinces sur la manière de faire face aux nouveaux 

défis pour la démocratie qui découlent des progrès technologiques. En outre, je travaille 

au niveau européen en tant que membre actif du réseau de coopération sur les élections 

et je représente les Pays-Bas dans une série de groupes de travail axés sur les élections, 

la désinformation et la démocratie.  

En tant que membre relativement nouveau du CDDG, j'espère apporter de nouvelles 

perspectives et être en mesure de me connecter aux travaux des autres comités 

directeurs. Je suis très motivée pour travailler avec les autres membres du Bureau, une 

fois élue, pour soutenir le travail important du CDDG.  

Je vous prie d'agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes sentiments distingués,  

 

Ms. Puck Gorrissen 
................................................................................. 
Democracy Department 

Democracy and Governance Division 
Ministry of the Interior and Kingdom Relations 
Turfmarkt 147 | 2511 DP | The Hague 

P.O. Box 20011 | 2500 EA | The Hague | The Netherlands 
................................................................................. 

E puck.gorrissen@minbzk.nl 
M +31 6 15609101 
................................................................................. 
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Milica MARKOVIC (Serbie) 
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Jurij MEZEK (Slovénie) 

 

Jurij Mezek, 

Membre de la délégation slovène au CDDG 

Ljubljana, 13.4.2022 

 

A l'attention des Etats membres du Comité européen sur la démocratie et la 

gouvernance 

Je suis très intéressé par la candidature au poste de membre du Bureau.  

Au cours des dix dernières années, j'ai travaillé au ministère de l'administration publique 

(MPA) dans deux domaines, d'abord les ONG et maintenant l'autonomie locale. Le MPA 

accomplit, entre autres, des tâches relatives à l'organisation systémique et au 

fonctionnement du secteur public. En coopération avec d'autres ministères de tutelle, le 

ministère s'efforce de réduire les charges administratives et d'améliorer la qualité de 

l'administration publique. Au niveau systémique, le ministère est responsable du 

fonctionnement des organisations non gouvernementales et de l'autonomie locale.  

La Division de l'autonomie locale, où je travaille actuellement, est responsable de la 

réglementation systémique de l'organisation et du fonctionnement des municipalités 

slovènes. La Division prépare des solutions législatives dans le domaine de l'autonomie 

locale ; dans les cas où le contenu concerne le fonctionnement des municipalités, elle 

participe à l'élaboration de la législation pertinente dans ce domaine qui relève de la 

compétence d'autres ministères. 

La Division conseille les organes municipaux sur la mise en œuvre de leurs tâches et 

responsabilités. Elle est responsable de la mise en œuvre de la Charte européenne de 

l'autonomie locale et de la législation dans le domaine de l'organisation, du 

fonctionnement et du financement des municipalités. L'autonomie locale relève de la 

compétence exclusive de la République de Slovénie, sa législation n'est donc pas alignée 

sur l'ensemble du droit communautaire ; elle est toutefois tenue de respecter la Charte 

européenne de l'autonomie locale du Conseil de l'Europe. 

Je pense que la combinaison de ma formation et de mon expérience fait de moi un 

excellent candidat pour ce poste. Mes compétences professionnelles semblent bien 

correspondre aux exigences du CDDG. Je suis sociologue diplômée et titulaire d'un 

Master of Science, j'ai obtenu ces deux titres à l'Université de Ljubljana. En outre, j'ai 

poursuivi mon développement professionnel au Royaume-Uni, où j'ai suivi des études 

européennes contemporaines à l'Université de Sussex, et en Suisse, où j'ai suivi la 

spécialisation en organisation, gestion, formation et développement et le Centre 

d'administration publique pour le développement socio-économique à Genève.  
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Depuis 2017, j'ai participé régulièrement aux réunions du CDDG. Durant cette période, 

j'ai organisé un conseil par les pairs afin d'évaluer la Stratégie d'autonomie locale 2020. 

L'examen par les pairs a été organisé et réalisé en juillet 2017 en coopération avec le 

Centre d'expertise pour la réforme des gouvernements locaux du Conseil de l'Europe et 

une mission d'évaluation ad hoc du Congrès des pouvoirs locaux et régionaux des 

élections locales en République de Slovénie (18 novembre 2018). En 2022, j'ai été 

nommé membre du groupe de travail sur la démocratie délibérative et participative (GT-

DD) au sein du CDDG. J'ai une expérience professionnelle adéquate dans les formes de 

démocratie délibérative et participative au niveau local et dans les plateformes de 

démocratie électronique. 

  

La décision de soumettre une candidature est également conditionnée par le fait que la 

République de Slovénie n'a pas eu de membre de l'estimé Bureau depuis son adhésion 

au Conseil de l'Europe.  

Cordialement, 

Jurij Mezek 

 

 

Ministère de l'Administration publique de la République de Slovénie 

Direction de l'autonomie locale, des ONG et du système politique 

Division de l'autonomie locale  

Adresse électronique : jurij.mezek@gov.si 
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Ruslan POPIUK (Ukraine) 

CURRICULUM VITAE 

1. Nom de famille :  Popiuk 

2. Les prénoms : Ruslan 

3. Date de 
naissance :  

07.09.1987 

4. Nationalité :  Ukraine 

5. État civil :  Marié à 

6. L'éducation :  

DATE (DE - À) INSTITUTION DIPLÔME(S) OBTENU(S) : 

De 2005 à 2009 Institut des relations 
internationales 

Université nationale Taras 
Shevchenko de Kiev 

Baccalauréat (spécialisation en relations 
internationales) 

De 2009 à 2011 Institut des relations 
internationales 

Université nationale Taras 
Shevchenko de Kiev 

Master (analyste politique des affaires 
internationales, interprète de l'allemand 
et de l'anglais) 

7. Compétences linguistiques : Indiquez les compétences sur une échelle de 1 à 5 (1 - excellent ; 5 - 
basique) 

LANGUE LECTURE S'EXPRIMER RÉDACTION 

Ukrainien langue maternelle 

Allemand B1 B1 A2 

Anglais Intermédiaire 
supérieur 

Intermédiaire 
supérieur 

Intermédiaire 

8. Adhésion à des organismes :  Représentant officiel de l 'Ukraine au Comité européen sur la démocratie et la 
gouvernance (CDDG)  

9. Autres compétences : (p. ex. connaissances en informatique, etc.) :   

 Excellentes compétences en matière de communication écrite et orale.  

 Esprit d'équipe avec expérience dans des équipes de plus de 25 employés (unité séparée).  

 Autonome et fort travailleur indépendant. 

 Capacité avérée à gérer efficacement le personnel et les projets  

 Planification organisationnelle et stratégique.  

 Travailler dans des conditions stressantes et dans des délais serrés  

 Maîtrise de l'informatique et de l'Internet : MS Office (Word, Excel, Power Point) etc. 
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10. Poste actuel : Expert d'État (depuis mars 2020 - chef par intérim) du groupe d'experts pour l' interaction 
avec les institutions du Conseil de l'Europe de la Direction du développement de l'autonomie locale, de 
l'organisation terr itoriale du pouvoir et de la structure administrative -territoriale, ministère du 
développement des communautés et des territoires de l'Ukraine.  

11. Années au sein de l'entreprise :  4 ans et 11 mois  

12. Qualifications clés :   

 Longue expérience de travail avec les organisations internationales de donateurs (partenaires de développement) dans 
le contexte de l'attraction de l'assistance financière et technique (comme le Conseil de l'Europe, USAID, la Commission 
européenne, GiZ, KfW, Sida etc.) 

 Disponibilité d'une large base de contacts parmi les donateurs existants et potentiels (partenaires de développement), 
et en particulier parmi les principales parties prenantes de la réforme de la décentralisation (organes exécutifs centraux,  
autorités locales, associations ukrainiennes d'autonomie locale, experts, etc.)  

 Expérience réussie dans l'établissement et l'organisation de la coopération du ministère avec des partenaires 
internationaux dans le domaine de la réforme de la décentralisati on et de la coordination de programmes et de projets 
d'assistance technique internationale visant à soutenir la réforme de la décentralisation.  

 Posséder des compétences pratiques concernant la coordination, le suivi et l'évaluation de l'efficacité de la co opération 
du ministère avec les programmes et les projets d'assistance technique internationale dans le domaine de l'autonomie 
locale, de l'organisation territoriale du pouvoir et de la structure administrative -territoriale, en fournissant des 
propositions pour son optimisation. 

 Plusieurs années d'expérience dans le domaine de la communication professionnelle et du soutien protocolaire pour la 
participation des hauts responsables du ministère à des événements internationaux.  

 Expérience de l'organisation et de l'accompagnement de délégations lors de visites internationales sur des questions 
liées à l'autonomie locale. 

 Bonne connaissance des priorités, des processus et des mécanismes d'aide des donateurs.  

13. Expérience spécifique dans la région :  

PAYS DATE DE - À 

Ville de Kiev et région de 
Kiev 

2013 - 2016 

 

  

14. Expérience professionnelle  

DATE DE 
-À 

LOCALISA
TION 

SOCIETE ET 
PERSONNE 
DE 
RÉFÉRENCE1 
(NOM ET 
COORDONNÉ
ES) 

POSITION DESCRIPTION 

1. 2013 - 
2017 

36, rue 
Khreshcha
tyk, Kiev, 
01044 

Ukraine 

 

Administratio
n d'État de la 
ville de Kiev 

Département 
des relations 
international
es 

Expert en 
chef 

 Recherche, préparation et mise en œuvre de 
programmes et de projets visant à attirer les 
investissements étrangers, en assurant la 
participation de Kiev aux programmes de 
subventions ; 

 Coordination directe des divisions structurelles 
de KCSA dans le cadre de la coopération pour 
la mise en œuvre de projets conjoints avec 
USAID, GiZ, KfW . 

 Coordonner la participation de la KSCA au 
programme-cadre de l'UE pour la recherche et 
l'innovation HORIZON 2020. 
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DATE DE 
-À 

LOCALISA
TION 

SOCIETE ET 
PERSONNE 
DE 
RÉFÉRENCE1 
(NOM ET 
COORDONNÉ
ES) 

POSITION DESCRIPTION 

Chef du 
département 
- Taras Golota 

Téléphone : 
+38-044 202-
74-51 

Fax : +38-044 
202-76-28 

Courriel : 
welcome.kiev
@ukr.net 

https://kievci
ty.gov.ua/ 

 Soutien organisationnel et informationnel de la 
participation de la direction de KCSA aux 
conférences et forums internationaux.  

2. 2011-
2012 

1, rue 
Kosmonav
ta 
Komarova
, 

Kiev, 
03058 

Ukraine 

 

Université 
nationale de 
l'aviation 

Institut des 
relations 
international
es 

Département 
de 
journalisme 

Chef de 
département 
- Yaroslav 
Kozachok 

Téléphone : 
+38-044 406-
79-01 

 

Assistant  Gestion des documents 

 Aide à l'organisation de séminaires et de 
conférences 

 

  

mailto:welcome.kiev@ukr.net
mailto:welcome.kiev@ukr.net
https://kievcity.gov.ua/
https://kievcity.gov.ua/
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15. Autres informations pertinentes (par exemple, publications) :  

A été formé en :  

 2013 - Académie diplomatique d'Ukraine au ministère des Affaires étrangères de l'Ukraine.  

Formation avancée des employés des autorités publiques dans le domaine des relations 

extérieures selon le programme d'un séminaire thématique concernant l'intégration 

européenne. 

 2015 - L'Académie nationale d'administration publique auprès du président de l'Ukraine. 

Séminaire spécial de courte durée "L'intégration européenne dans les conditions de mise en 

œuvre de l'accord d'association entre l'Ukraine et l'UE. 

 2014-2015 - Académie européenne de Berlin (EAB). 

 Programme de formation "Academy for Good Governance and Empowerment in Europe". 

 2017 - Académie européenne de Berlin (EAB).  

AGREE 1 - Académie "Train the Trainer" pour la bonne gouvernance et l'autonomisation en 

Europe. 

Diplômes et récompenses : 

 Diplôme du ministère du développement régional, de la construction et du logement de 

l'Ukraine pour travail consciencieux, grand professionnalisme, contribution personnelle à la 

mise en œuvre et à la formulation de la politique de l'État dans le domaine de la fonction 

publique. 

 Diplôme du département de la coopération militaire et des opérations de maintien de la paix 

de l'état-major général des forces armées de l'Ukraine pour la coopération et l'interaction 

fructueuses dans le développement des forces armées de l'Ukraine et la mise en œuvre du 

projet militaro-historique "Club of Vintage Aviation" Escadron aérien. 

 Gratitude du maire de Kiev, M. Klitschko V.V., pour son travail consciencieux, l'exécution 

impeccable de ses fonctions officielles, sa contribution personnelle importante au 

développement socio-économique de la ville de Kiev. 
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Sertaç SEZGIN (Turquie) 

 

Madame, Monsieur, 
Chers collègues, 

En tant que membre actuel du CDDG, j'exprime mon intérêt pour le poste de membre du Bureau de 

notre comité. 

Je suis un superviseur de gouvernements locaux et je travaille depuis 12 ans au ministère de l'Intérieur 

de la Turquie dans la section de la Direction générale de l'administration provinciale. Je supervise les 

procédures financières et administratives des gouvernements locaux, et je les guide pour qu'ils 

agissent conformément à la loi et à l'intérêt public. Au cours de mon expérience professionnelle, j'ai 

également travaillé sur les conseils municipaux, l'éthique, la démocratie locale participative, 

l'environnement et l'urbanisation. J'aime beaucoup travailler dans ce domaine ; j'ai fait ma maîtrise 

en urbanisation et problèmes environnementaux. J'ai participé à de nombreux projets pour 

l'amélioration des gouvernements locaux.  

Je suis membre du CDDG depuis 5 ans, depuis 2017. Je suis très fière de faire ici partie de ce comité. 

Pendant cette période, nous avons réalisé un travail important et préparé des rapports liés aux 

gouvernements locaux. J'espère que mon parcours professionnel et l'expérience que j'ai acquise au 

sein de ce comité contribuent à dynamiser les 12 principes de bonne gouvernance et le travail du 

CDDG. Dans la période à venir, je contribuerai au comité dans le domaine de l'environnement et de 

l'administration publique verte, qui sont également les sujets de notre comité et qui constituent mon 

domaine d'expertise. Si je suis élu, je promets de travailler dur de manière concrète et je crois en un 

bon esprit de coopération.  

Cordialement, 

 

Sertaç SEZGİN 
Superviseur des gouvernements locaux 
Direction générale de l'administration provinciale, ministère de l'intérieur de la Turquie 
sertac.sezgin@icisleri.gov.tr 
 

 

 


