TABLE RONDE
« Les dimensions de genre dans le Quatrieme Cycle&daluation du GRECO - Suivi de
la conférence de Prague de 2013 »

Mercredi, 14 octobre 2015 (14h30 - 17h00)
Agora, salle GO3

Discours de M. Philippe BOILLAT, Directeur Général

Direction générale Droits de I'Homme et Etat detdro

Monsieur le Président,
Chers conférenciers,
Mesdames et Messieurs,

J'ai 'honneur et le plaisir de vous accueilliraaprésente Table Ronde sur le theme « Les
dimensions de genre dans le Quatrieme Cycle dé@waiu du GRECO - Suivi de la
conférence de Prague de 2013 ».

Le GRECO, notre Groupe d'Etats contre la Corruptasi I'un des organes renommé du
Conseil de I'Europe, Conseil de I'Europe dont lssiun est de défendre les droits de
'Homme, I'Etat de droit et la démocratie. Ausss limdividus sont-ils au cceur méme de la
raison d'étre de notre Organisation. La pluparsek activités, y compris celles qui portent
sur la prévention et la lutte contre la corruptiont un impact, d'une maniére ou d'une autre,

sur les femmes et les hommes dans ses 47 Etatsreemb

En janvier 2012, le Comité des Ministres a invidad les comités et organes du Conseil de
I'Europe a intégrer la question de I'égalité dergedans leurs activités et politiques ; c’est

pour répondre a cette invitation que le GRECO a gds mesures afin de savoir si, et de
guelle maniere, une perspective de genre pouvaikewait étre intégrée dans ses travaux. Je
me plais a relever qu’en juin 2012, le GRECO al'étédes premiers organes du Conseil de

I'Europe & nommer uRapporteur pour I'égalité hommes-femmes

Les travaux du GRECO reposent sur le principe mnegajue la corruption sous ses diverses
formes est uphénomene socialou - plus précisément - comprend de multiples\ph@nes

sociaux. La corruption se manifeste dans un coaté&trelations marquées par le genre. Par

conséquent, qu’il s'agisse d’'un cas de corruptiextorsion, ou une combinaison de deux



ou plusieurs formes de corruption, les interactisnat faconnées par des normes et des

attentes marquées par le genre.

Par ailleurs, la corruption sous ses formes mekipkst connue pour avoir un impact
différent sur les femmes et les hommegyu'il s'agisse des victimes en général ou de
secteurs spécifiques, tels la traite des étres imsmba santé, I'éducation ou l'accés a la
justice. A cet égard, une perspective de genre dahgte contre la corruption et ses effets
complete I'approche purement pénaliste qui resttaiportée de cette lutte aux auteurs des

infractions.

J'ajouterai, de surcroit, étant donné que l'intélét public pour la corruption s’est
considérablement accru ces derniéres années,agaert n’est plus mis sur les seuls efforts

visant a contrer la corruption par des mesurestipesj mais également sur la prévention de

la formation de réseaux de corruption et sur I'tdmation de leviers supplémentaires ayant

un effet préventif sur la propension a agir de m@ncorrompue.

Le Rapporteur du GRECO pour I'égalité entre les ma® et les femmes est a l'origine de

trois processus importantsqui ont progressé de facon sensible depuis 2012 :

Tout d'abord, les Etats membres sont convenus d'uneollecte plus systématique des
données dans le cadre du Quatriéme Cycle d'évaluati du GRECO. Ce £™cycle, vous

le savez, est consacré a la prévention de la dwrupes parlementaires, des juges et des
procureurs. En plus des informations recueillies chacun des Etats membres, qui sont
incluses dans les Rapports d'évaluation individuatsiron 30 Etats membres ont répondu,
en 2013-2014, a une demande de collecte de dofpéese biais d’'un questionnaire). Les

conclusions de cet exercice seront présentéesrdifjau

Le deuxieme objectif du Rapporteur a étésdetenir la recherche et la collecte de données

au niveau national et de permettre un échange degsultats entre les Etats membres

Une sélection d'études nationales et régionaldsprtes a été présentée lors de la premiere
conférence pan-européenne sur "Les dimensionsrde de la corruption”, qui s’est tenue a
Prague, en décembre 2013. Notre table ronde dialhjoii— comme son intitulé I'indique —
s’inscrit dans le suivi de cet événement et vouszla possibilité de découvrir les nouvelles

recherches dans ce domaine, a savoir:



* la recherche qui se concentre sur les implicatipalitiques de la corruption de genre au
niveau local, la recherche qui porte sur la retaBatre le genre et la mixité dans un groupe

de travall,
* la probabilité de faits de corruption — du pailet vue des audits internes.

Enfin, nous en apprendrons davantage sur une tisgpee genre en matiére de procédures
transparentes de recrutement et de promotion guisee sur un projet mis en ceuvre en

Slovénie.

J'en viens a présent, Mesdames et Messieurs, iaietre objectif du Rapporteur sur I'égalité
entre les hommes et les femmes, qui consistétadlir une communication et une
coopération a l'intérieur et a I'extérieur du Consel de I'Europe. Deux échanges de vues
ont déja été organisés entre le GRECO et la Cononisr I'égalité des hommes et des
femmes du Conseil de I'Europe et des contactsal@itrréguliers ont été établis avec le
Comité « Egalité et non-discrimination » de I'Asbéie parlementaire du Conseil de
I'Europe. Au plan externe, le GRECO a coopére é&/&ogramme des Nations Unies pour
le Développement (PNUD) et a contribué a I'élabomnatl'une enquéte sur les femmes et les
femmes dans la fonction publique, qui est effectdéas plusieurs pays du Partenariat
Oriental de I'UE.

Mesdames et Messieurs,

Le travail du GRECO lié a la dimension de genrdadeorruption s’inscrit dans le cadre de
'engagement du Conseil de I'Europe pour la rétbsade I'égalité réelle entre les femmes
et les hommes dans tous ses domaines d’action. ise en oceuvre d'une stratégie
d’intégration de la perspective de genre est nésodatat que les femmes et les hommes sont
dans des situations économiques et sociales ditE&set que donc, I'efficacité des politiques
publigues ne peut étre optimisée que si ces difté&® sont intégrées dans tous les domaines
et a tous les niveaux des difféerentes politiques’est pourquoi, des 1998, une
Recommandation relative a I'approche intégrée égalité entre les femmes et les hommes
a été adoptée par le Comité des Ministres du ClodsefEurope. De la méme facon, la
Stratégie du Conseil de I'Europe pour I'égalitéreeries femmes et les hommes pour la

période de 2014 a 2017 comporte un objectif sunit®e en ceuvre de cette approche intégrée



de I'égalité. Je suis ravi de la présence de ndleques de I'Unité Egalité de genre de la

Direction générale Il « Démocratie » qui sont panauis aujourd’hui.

Je crois pouvoir dire que le GRECO fait figure dedéle par le travail qu'il a réalisé depuis

plusieurs années sur les questions de genre ddosiaine de la corruption. Son engagement
générera sans aucun doute encore plus d'intéréssliens entre la corruption et le genre et
contribuera ainsi a déterminer dans quelle mesesepdlitiques sexospécifiques s’avereront

nécessaires dans ce nouveau domaine.

Le travail du GRECO permet de surcroit au CordeilEurope de se positionner de facon
novatrice sur cette question au niveau internatj@ac6té des autres organisations engagées

sur ce théme, ce qui apporte sans aucun doutealegr\ajoutée.

Je remercie vivement le GRECO et son Rapportewette nouvelle initiative. Monsieur le
Président, Mesdames et Messieurs, je vous soullaifrictueux débats lors de cette Table
ronde. Je ne puis malheureusement pas rester patmiaujourd’hui, retenu par d’autres
obligations. C’est toutefois avec le plus grancrnét que je prendrai connaissance de vos

conclusions.

Je vous remercie de votre aimable attention.



