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LOV nr 387 af 27/05/2008 Geeldende
Offentligggrelsesdato: 29-05-2008
Beskaeftigelsesministeriet

Senere aendringer til forskriften

e LBK nr 1349 af 16/12/2008

Oversigt (indholdsfortegnelse)

Kapitel 1 Kompetence og organisation
Kapitel 2 Klagebehandling
Kapitel 3 Ikrafttraeeden m.v.

Den fulde tekst

Lov om Ligebehandlingsnaevnet

VI MARGRETHE DEN ANDEN, af Guds Nade Danmarks Droriggr vitterligt:
Folketinget har vedtaget og Vi ved Vort samtyklkadédestet falgende lov:

Kapitel 1

Kompetence og organisation

§ 1.Ligebehandlingsnzaevnet behandler klager over fosbkélandling pa grund af ken, race, hudfarve, waligiler tro, politisk
anskuelse, seksuel orientering, alder, handicap mditional, social eller etnisk oprindelse, jk. &-5.
Stk. 2.Neevnet behandler klager over forskelsbehandlingrpdd af ken efter:
1) 88 2 0og 2 b i lov om ligestilling af kvinder ogeend.
2) Lov om lige lgn til maend og kvinder.
3) Lov om ligebehandling af meend og kvinder med e beskaeftigelse m.v.
4) Lov om ligebehandling af maend og kvinder indendi® erhvervstilknyttede sikringsordninger.
5) Lov om bgrnepasningsorlov.
6) Lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel.

Stk. 3.Neevnet behandler klager over forskelsbehandlingrpdd af race, hudfarve, religion eller tro, pshtianskuelse, seksuel
orientering, alder, handicap eller national, soellr etnisk oprindelse efter lov om forbud modsf@lsbehandling pa
arbejdsmarkedet m.v.

Stk. 4 Neevnet behandler endvidere klager over forskelsiztimg pa grund af race eller etnisk oprindelserdfiv om etnisk
ligebehandling.

Stk. 5.Ligebehandlingsnaevnet kan behandle klager frammadgdtager om brud pa bestemmeldenliektive overenskomster, d
indeholder tilsvarende pligt til ligebehandlingegllige lan som lov om ligebehandling af meend ogiéter med hensyn til
beskaeftigelse m.v., jf. denne lovs § 1, stk. 9,dovlige lgn til maend og kvinder, jf. denne lovs $tk, 5, eller lov om
ligebehandling af maend og kvinder inden for de emrstéknyttede sikringsordninger, jf. denne lov& &ller tilsvarende pligt til
ikkeforskelsbehandling som lov om forbud mod fotskehandling pa arbejdsmarkedet m.v., jf. denne ®¢, stk. 6 og 7, hvis
lenmodtageren godtger, at vedkommende faglige ®aton ikke agter at ivaerksaette fagretlig behandiinigravet.

§ 2.Neevnet kan tilkende godtggrelse og underkendedifgise, i det omfang det falger af de love ogeidive
overenskomster, der er naevnti 8 1, stk. 2-5.

§ 3.Naevnet bestar af 1 formand, 2 nzestformaend og Seaviégilemmer.

Stk. 2.Formanden og naestformaendene skal veere dommere.relenmag neestformanden udpeges af retspraesidentere Begg
kan skal veere repraesenteret i naevnets formandskab.

Stk. 3.De gvrige medlemmer af neevnet udpeges af beskas@iigainisteren. Heraf indstiller ministeren for tiyigge,
indvandrere og integration 3 medlemmer og ministéoe ligestilling 3 medlemmer. Naevnets medlemme Blave bestéet juridisk
kandidateksamen og udpeges blandt personer, deedréigt kendskab til kensligestillingslovgivningémygivningen om
ligebehandling af alle uanset race eller etnisknoj@ise eller lovgivningen om forbud mod forskelsiedling pa arbejdsmarkedet
samt kendskab til forholdene p& arbejdsmarkedet.igtevmedlemmer skal veere uafhzengige af den inddtileg den udpegende
myndighed. Der skal sikres en ligelig k@nsfordelit@ndt medlemmerne af neevnet.

Stk. 4. Medlemmerne af neevnet udpeges for 3 &r ad ga@gudpegelse kan finde sted.

Stk. 5.Beskeeftigelsesministeren kan udpege et antal suyiptefar de medlemmer, der er udpeget efter stiddpegningen sker
i overensstemmelse med stk. 3 og 4.

Stk. 6.Beskeeftigelsesministeren fastsaetter neevnets forretrihen efter forhandling med ministeren for flygge, indvandrere
og integration og ministeren for ligestilling.
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§ 4.Neevnet kan ikke behandle klager, der kan indbrifigresn anden forvaltningsmyndighed, far dennethsdfet afggrelse i
sagen.

Stk. 2.Neevnet kan ikke behandle sager, der verserer vedtdtene.

Stk. 3.5 laenge en sag verserer ved naevnet, kan sagersiger anlsegge sagen ved domstolene.

Kapitel 2
Klagebehandling
§ 5. Ankestyrelsen stiller sekretariat til radighed fizevnet.
Stk. 2.Sekretariatet forbereder naevnets behandling aékl&dagerne behandles pa skriftligt grundlag.
Stk. 3.Sekretariatet kan anmode sagens parter om at rkedilisagens oplysning. Hvis en part ikke eftenkoer anmodningen
inden den fastsatte frist, fastsaettes en ny frigis bipfordringen til at svare ikke efterkommes, kaavnet beslutte, at sagen kan
afgares pa det foreliggende grundlag.

Stk. 4.Sekretariatet kan afvise klager, der ikke skgmgeet til behandling ved naevnet. Denne afgarelsénkdminges for
naevnet.

§ 6.Ved behandling af en klage i naevnet deltager 1 emedif formandskabet og 2 gvrige neevnsmedlemmer. Nseafg@relse
traeffes ved stemmeflerhed.

Stk. 2.Formanden kan beslutte, at der skal deltage y#edi2 naevnsmedlemmer ved behandlingen af prineisager.

§ 7.Neevnet kan indhente erkleeringer fra sagkyndigebiridelse med behandlingen af en klage.

Stk. 2.Ved behandling af sager om brud pa& bestemmelssiektive overenskomster, jf. § 1, stk. 5, skal nahindhente en
udtalelse fra den pageeldende overenskomsts paden der treeffes afgarelse.

§ 8.Nzaevnet kan afvise at behandle en klage, hvis detnmsés for abenbart, at der ikke kan gives klageedthold i sagen.

§ 9.Neevnets afggrelser kan ikke indbringes for andemirdstrativ myndighed.

Stk. 2.Neevnets afgarelser protokolleres og offentligg@eanymiseret form. Begrundelsen for afggrelsehfs&enga af
protokollatet. Er en beslutning ikke enstemmigfémds oplysning om stemmeafgivningen og begrundetsstemmeafgivningen.

§ 10.Neevnet kan bestemme, at en sag, hvori der ertaffigrelse, skal genoptages, hvis seerlige gruheledarfor.

§ 11.Klageren kan tilbagekalde sin klage, indtil detraffet afggrelse i sagen. Hvis den indklagedeenrsdigsbehandlingen
opfylder klagerens krav, eller hvis der indgasifpnhellem parterne om en endelig afgarelse af sdgmtfalder sagen.

§ 12.Nar naevnet har truffet afgarelse i en klagesagemuatter sekretariatet parterne om mulighedentfordbringe sagen for
domstolene.

Stk. 2.Hvis naevnets afgarelser og forlig, som er indgaeh&evnet, ikke efterleves, skal naevnet pa klagerem®dning og pa
dennes vegne indbringe sagen for domstolene.

§ 13.Naevnet afgiver en gang arligt en beretning om sksemhed.

Kapitel 3

Ikrafttreeden m.v.
§ 14.Loven treeder i kraft den 1. januar 2009.
Stk. 2.Formanden for naevnet udpeges farste gang for adpgra 4 ar.
Stk. 3.Sager, der er indbragt for Ligestillingsnaevnetréflagekomiteen for Etnisk Ligebehandling pa tidskiet for denne lovs
ikrafttreeden, overfgres til videre behandling i natvne

§ 15.1 lov om ligestilling af kvinder og maend, jf. lovkendtggrelse nr. 1095 af 19. september 2007, fpestizlgende
andringer:

1. Efter § 3 c indsaettekapitel 2:

»Klagebehandling

§ 3 d.Klager over overtraedelse af forbuddet mod forsletiaindling pa grund af ken, jf. 88 2 og 2 b, behesdf
Ligebehandlingsnaevnet.«

2. Kapitel 6ophaeves.

8 16.1 lov nr. 374 af 28. maj 2003 om etnisk ligebeHany) som eendret ved 8§ 11 i lov nr. 554 af 24. RBO5, foretages
folgende sendringer:

1. Overskriften tilkapitel 4affattes saledes:

»Kompetence- og klageregler«
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2.8 10, stk. 2-4pphaeves, og i stedet indseettes:

»Stk. 2Klager over overtreedelse af forbuddet mod forsletiahndling pa grund af race eller etnisk oprindefsg,3, og klager
over overtraedelse af forbuddet mod repressalie§,df. behandles af Ligebehandlingsnaevnet.«

§ 17.1 lov om forbud mod forskelsbehandling pa arbejddmdet m.v., jf. lovbekendtggrelse nr. 31 af 4Aupr 2005, som
a&ndret ved lov nr. 240 af 27. marts 2006 og lol 542 af 20. december 2006, foretages falgende agndrin

1. § 8 aaffattes saledes:

»8 8 a.Klager over overtreedelse af forbuddet mod forslatiabndling efter denne lov og over overtreedelseratifitdet mod
repressalier i § 7, stk. 2, behandles af Ligebelivagghaevnet.«

§ 18.Beskeeftigelsesministeren fremseetter forslag til i@viaf loven i folketingsaret 2011-12.

§ 19.Loven geelder ikke for Faergerne og Grgnland.

Givet pd Amalienborg, den 27. maj 2008
MARGRETHE R.

/ Claus Hjort Frederiksen
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