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Inngangur

Menntun gegnir lykilhlutverki til ad efla grundvallargildi
Evropurddsins: lydraedi, mannréttindi og réttarriki, en
jafnframt til ad koma i veg fyrir mannréttindabrot.
[ auknum meeli er almennt litid 4 menntun sem vérn
gegn auknu ofbeldi, kynpattaforddomum, 6fgahyggju,
utlendingahatri, mismunun og umburdarleysi. Pessi aukna
vitund kemur fram i ad 6ll 47 adildarriki Evropuradsins
sampykktu i samraemi vid tilmaeli rddherranefndarinnar,
CM/Rec(2010)7, Sattmala Evropurddsins um lydraedis-
og mannréttindamenntun. Unnid var ad sattmalanum
um nokkurra ara skeid eftir vidteek samrad en hann er
ekki bindandi. Hann verdur mikilveeg vidmidun ollum
peim sem vinna vid lydraedis- og mannréttindamenntun.
Vonandi skerpir hann syn adildarrikjanna og verdur peim
hvati til dada, en breidir jafnframt Ut gédar starfsvenjur
og baeti gaedastadla um alla Evrépu og vidar.






Sattmali Evrépuradsins
um lydraedis- og mannréttindamenntun

sampykktur i samraemi vid tilmaeli
radherranefndarinnar, CM/Rec(2010)7

1. Kafli - Almenn akvaedi
1. Gildissvid

Sattmali pessi fjallar um |lydraedis- og
mannréttindamenntun eins og hun er skilgreind i 2.
grein. Hann fjallar ekki beinlinis um skyld mal svo sem
pvermenningarlega menntun, jafnréttismenntun,
sjdlfbeernimenntun og fridarmenntun, nema par sem pau
skarast og tengjast lydraedis- og mannréttindamenntun.

2. Skilgreiningar
Eftirfarandi & vid um pennan sattmala:

a. ,Lydraedismenntun” (Education for Democratic
Citizenship, EDC) merkir menntun, pjalfun,
vitundarvakningu, upplysingar, starfsvenjur og athafnir
sem mida ad pvi ad veita nemendum pekkingu, leikni
og skilning vid ad méta vidhorf peirra og hegdun til ad
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gera peim kleift ad beita og standa vérd um lydraedisleg
réttindi sin og skyldur i samfélaginu og til ad meta gildi
fiolbreytileika og taka virkan patt i lydraedislegu lifi med
pad fyrir augum ad efla og verja lydraedi og réttarrikio.

b. ,Mannréttindamenntun” (Human Rights Education,
HRE) merkir menntun, pjalfun, vitundarvakningu,
upplysingar, starfsvenjur og athafnir sem mida ad pvi
ad veita nemendum pekkingu, leikni og skilning og ad
mota vidhorf peirra og hegdun til ad gera peim kleift
ao leggja sitt af mérkum til ad efla og standa vord um
almennan vidgang mannréttinda i samfélaginu med pad
fyriraugum ad efla og verja mannréttindi og mannfrelsi.

¢. ,Formleg menntun” merkir skipulagt mennta- og
bjalfunarkerfi sem naer yfir leikskéla, grunnskéla,
framhaldsskéla og upp & haskélastig. Hun fer ad
jafnadi fram i almennum menntastofnunum eda
starfsmenntastofnunum og stefnir ad vottudum
namslokum.

d. ,Oformleg menntun” merkir hverja pa skipulégdu
ndmsbraut sem aetlad er ad auka margs konar leikni og
haefni utan formlega menntakerfisins.

e. ,Formlaus menntun” merkir aevilangan feril par sem
einstaklingurinn 60last vidhorf, gildi, leikni og pekkingu
fyrir pau menntunarahrif og menntunartaekifaeri sem
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hann byr vid og i daglequ lifi (frd fidlskyldu, jafningjum,
nagronnum, almennum samskiptum, békaséfnum,
fi6lmidlum, atvinnu, leik, o.s.frv.).

3. Tengsl lydraedismenntunar og
mannréttindamenntunar

Lydraedismenntun og mannréttindamenntun eru
natengdar og stydja hvor adra. baer eru o6likar hvad
dherslu og umfang snertir fremur en markmid og
starfsadferdir. | lydraeedismenntun er fyrst og fremst 16gd
ahersla a lydraedisleg réttindi og skyldur og virka patttoku
hvad vardar borgaraleg, stjérnmdlaleg, félagsleg,
flarhagsleg, lagaleg og menningarleg svid samfélagsins,
en mannréttindamenntun snyr ad mannréttindum i vidari
skilningi og mannfrelsi & 6llum svidum mannlifsins.

4, Stjornskipulag og forgangsatridi adildarrikja

Peim markmidum, meginreglum og stefnumalum sem
sett eru fram hér ad nedan skal framfylgt:

a.ad pvi er tekur til stjornskipulags hvers adildarrikis og
beitt skal peim Urraedum sem videigandi eruinnan hvers
skipulagskerfis.

b. ad teknu tilliti til forgangsatrida og parfa hvers
adildarrikis.



2. Kafli — Markmid og meginreglur
5. Markmid og meginreglur

Adildarrikin skulu hafa eftirfarandi markmid og
meginreglur ad leidarljési vid stefnumdtun, lagasetningu
og starfsreglur.

a. bad takmark ad veita sérhverjum einstaklingi innan
yfirrddasvaedis sins teekifaeri til ad njota lydraedis- og
mannréttindamenntunar.

b. Nam sem tekur til lydraedis- og mannréttindamenntunar
er aevilangt ferli. Arangursrikt ndm & pessu svidi neer til
fiolmargra hagsmunaadila, par & medal stefnumotandi
adila, faglegra starfsmanna menntastofnana, nemenda,
foreldra, menntastofnana, freedsluyfirvalda, opinberra
starfsmanna, frjalsra félagasamtaka, seskulydssamtaka,
fj6Imidla og alls almennings.

c. Allar leidir menntunar og pjélfunar, hvort sem paer eru
formlegar, 6formlegar eda formlausar hafa hlutverki ad
gegna i pessu namsferli og eru gagnlegar til ad styrkja
meginreglur pess og na markmidum pess.

d. Framlag frjalsra félagasamtaka og aeskulydssamtaka
til lydraedis- og mannréttindamenntunar er mikilvaegt,
sérstaklega med 6formlegri og formlausri menntun og
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bau purfa pvi tekifaeri og studning til ad geta lagt sitt
af moérkum.

e. Kennslu- og ndmsvenjur og adferdir skulu fylgja i
kjolfarid og stydja vid gildi og grundvallarreglur lydraedis
og mannréttinda, einkum skal stjérnun menntastofnana,
par & medal skola, endurspegla og efla gildi mannréttinda
og hlua ad valdeflingu og virkri patttoku nemenda,
stafsmanna menntastofnana og hagsmunaabdila, par a
medal foreldra.

f. Naudsynlegur pattur i allri lydreedis- og
mannréttindamenntun er ad efla félagslega samheldni og
pvermenningarlega umraedu og ad virda fjolbreytileika og
jafnrétti, par 8 medal jafnrétti kynjanna. [ pessum tilgangi
er grundvallaratridi ad studla ad pekkingu, persénulegri
og félagslegri leikni og skilningi sem dregur Ur atékum,
eykur vidurkenningu og skilning @ mismunandi
triarbrogdum og pjédernishopum, eflir gagnkveema
virdingu fyrir mannlegri reisn og sameiginlegum gildum,
hvetur til umraedna og stydur fridssamlegar adgerdir til ad
leysa vandamal og deilur.

g. Eitt grundvallarmarkmid lydraedis- og
mannréttindamenntunar er ekki adeins ad veita
nemendum pekkingu, skilning og leikni heldur einnig
ao styrkja pa til ad vera reidubuna ad gripa til adgerda i
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samfélaginu til varnar og eflingar mannréttinda, lydraedis
og réttarrikisins.

h. Samfelld pjalfun og préun fyrir faglega starfsmenn
menntastofnana og aeskulydsleidtoga, og jafnframt fyrir
pbjélfarana sjalfa, i grundvallarreglum og starfsvenjum
lydraedis- og mannréttindamenntunar er 6missandi
pattur i pvi ad koma til skila og vidhalda & sjalfbaeran
hatt arangursrikri menntun a pessu svidi og skal par af
leidandi skipuleggja og fjarmagna a fullnaegjandi hatt.

i. Hvetja skal til samheldni og samstarfs medal peirra
fijolmorgu hagsmunaadila sem patt taka i lydraedis- og
mannréttindamenntun a lands-, svaedis- og stadarvisu
til pess ad nyta framlag peirra sem best, svo sem
medal stefnumotandi adila, faglegra starfsmanna
menntastofnana, nemenda, foreldra, menntastofnana,
frjdlsra félagasamtaka, fjolmidla og alls almennings.

j. bar sem gildi mannréttinda og skyldur eru alpjédleg
svo 0og paer sameiginlegu grundvallarreglur sem renna
stodum undir lydraedi og réttarrikid, er mikilvaegt fyrir
adildarrikin ad saekjast eftir og hvetja til alpjodlegrar og
svaedisbundinnar samvinnu um pa starfsemi sem sattmali
bessi felur i sér og jafnframt ad stadfesta og skiptast &
go6dum starfsvenjum.
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3. Kafli — Stefnumorkun
6. Formleg almenn menntun og starfsmenntun

Adildarriki skulu setja lydraedis- og mannréttindamenntun
& namskra i formlegri menntun 4 leikskéla-, grunnskola-
og framhaldsskolastigi, par med talin starfsmenntun
og pjalfun. Adildarriki skulu einnig halda afram
ad stydja, endurskoda og endurnyja lydraedis- og
mannréttindamenntun i pessu nami til pess ad tryggja
mikilveegi peirra og hvetja til &framhaldandi préunar a
pessu svidi.

7. Adri menntun

Adildarriki skulu studla ad pvi, ad teknu tilliti til
grundvallarreglna um akademiskt frelsi, ad lydraedis-
og mannréttindamenntun sé stundud i ae0ri
menntastofnunum, sérstaklega fyrir verdandi faglega
starfsmenn menntastofnana

8. Lydraedislegir stjornarhaettir

Adildarriki skulu studla ad lydraedislegum stjérnarhattum
i 6llum menntastofnunum par sem peir eru i sjalfu sér
eftirsdknarverdir og gagnlegir og jafnframt hagkveem leid
til ad laera og 60last reynslu af lydraedi og virdingu fyrir
mannréttindum. bau skulu hvetja til og greida fyrir, med
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videigandi heetti, virkri patttéku nemenda, starfsfolks
menntastofnana og hagsmunaadila, par 4 medal foreldra,
i stjorn menntastofnana.

9. bjalfun

Adildarriki skulu sja fyrir kennurum, 6dru starfsfolki
menntastofnana, seskulydsleidtogum og pjalfurum med
naegilega grunn-ogsimenntun og studlaad aframhaldandi
préun i lydraedis- og mannréttindamenntun. betta 4 ad
tryggja ad pessir starfsmenn hafi greinargéda pekkingu
og skilning & markmidum og grundvallaratridum
greinarinnar og videigandi kennslu- og namsadferdum,
auk annarrar leikni sem tilheyrir pessu menntasvidi.

10. Hlutverk frjalsra félagasamtaka,
eskulydssamtaka og annarra hagsmunaadila

Adildarrikin skulu styrkja hlut frjalsra félagasamtaka og
aeskulydssamtaka i lydraedis- og mannréttindamenntun,
sérstaklega innan 6formlegrar menntunar. bau
skulu vidurkenna pessi samtok sem mikilsverdan
patt i menntakerfinu, veita peim pann studning sem
mogulegur er og nyta til fullnustu pa sérpekkingu
sem pau hafa fram ad faera til allrar menntunar.
Adildarriki skulu einnig efla og kynna lydraedis- og
mannréttindamenntun 6drum hagsmunaadilum,
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sérstaklega fjoImidlum og almenningi, til pess ad auka
sem framast ma verda framlag peirra a pessum vettvangi.

11. Matsvidmid

Adildarriki skulu préa vidmid fyrir mat & namsarangri
i lydraedis- og mannréttindamenntun. Endurgjof til
nemenda skal vera 6adskiljanlegur hluti alls sliks mats.

12. Rannsoéknir

Adildarriki skulu hrinda af stad og efla rannséknir & lydraedis-
og mannréttindamenntun til ad gera uttekt & rikjandi
astandi & pessu svidi og veita hagsmunaadilum, par 4 medal
stjornvéldum, menntastofnunum, fraedsluyfirvéldum,
kennurum, nemendum, frjdlsum félagasamtokum og
a@skulydssamtokum samanburdarupplysingar til ad
adstoda vid ad meta drangur og auka skilvirkni starfshatta
sinna. bessar rannsoéknir gaetu, medal annars, falid i
sér rannséknir & namskram, nyjungum i starfshattum,
kennsluadferdum og préun matskerfa, par & medal
matsvidmida og -visbendinga. Adildarriki skulu midla
nidurstédum til annarra adildarrikja og hagsmunaadila
par sem pad 4 vid.

13. Leikni til ad efla samheldni, meta fj6lbreytileika
og fast vid agreining og arekstra

A 8llum svidum menntunar skulu adildarrikin stydja vid
menntunarvidhorf og kennsluadferdir sem mida ad lzera
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ad bua saman i lydraedislegu fjdlmenningarsamfélagi
og ad gera nemendum fart ad 6dlast pekkingu og
leikni til a0 efla samheldni, virda margbreytileika og
jafnrétti, vidurkenna fjdlbreytni - sérstaklega & milli 6likra
triarbragda og minnihlutahdpa - og seetta agreining
og arekstra an ofbeldis med gagnkvaemri virdingu ad
leidarljosi, en jafnframt ad berjast gegn mismunun og
ofbeldi i hvada formi sem slikt birtist, en pé einkum einelti
og areitni.

4, Kafli - Mat og samvinna
14. Mat og endurskodun

Adildarriki skulu reglulega meta aaetlanir og stefnu sem
pau hafa markad vardandi pennan séttmala og umbreyta
pessum daetlunum og stefnu eftir pvi sem vid &. Pau geta
gert slikt i samvinnu vid 6nnur adildarriki, til deemis eftir
landssvaedum. Hvert riki getur auk pess 6skad eftir adstod
Evrépuradsins.

15. Samstarf og eftirfylgni

Adildarriki skulu, eftir pvi sem vid 4, vinna saman eda fyrir
milligdngu Evrépuradsins ad pvi ad na fram markmidum
pessa sattmala med pvi ad:

a. fylgja eftir peim malum sem skilgreind hafa verid ad
vardi sameiginlega hagsmuni og hafi forgang,
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b.ad hlua ad fjolpjédlegum verkefnum og
millirikjaverkefnum, par & medal pvi kerfi
samraemingaradila sem er fyrir hendi um lydraedis- og
mannréttindamenntun,

c. skiptast 4, préa, kerfisbinda og méta kynningu 8 gé6dum
starfsvenjum,

d. skyra 6llum hagsmunaadilum, par @ medal almenningi,
fra markmidum og framkvaemd sattmalans,

e. styrkja tengsl frjalsra félagasamtaka, seskulydssamtaka
og faglegra starfsmanna menntastofnana i Evrépu og
samvinnu peirra.

16. Alpjodleg samvinna

Adildarriki skulu midla peim drangri sem pau hafa ndd &
svi0i lydraedis- og mannréttindamenntunar innan ramma
Evrépuradsins til annarra alpjodastofnana.
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