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»Carta Consiliului Europei privind
educatia pentru cetitenie democratics
si educatia pentru drepturile omului”
este un document legal despre lucruri

de interes pentru toats lumea.

Tn aceast’ publicatie puteti
afla la ce se referd Carta si
cum se raporteazi ea la viata
noastrd de zi-cu-zi.

o {n\ﬁ?

Pe parcursul textului, veti descoperi, de asemenea, diferite
elemente care va vor ajuta sa intelegeti mai bine Carta:

Idei pentru actiuni

SR

Idei importante Reflectie
Broastele testoase sunt un
simbol al intelepciunii in multe
culturi. De cate ori intalniti una,
ganditi-va putin si la
informatiile de aici!




DeceoCarta?

Consiliul Europei, creat in 1949, aduce laolalta tari care au ca
valori comune:

» drepturile omului;
» democratia;
» sistatul de drept.

............... =

educatia pentru drepturile omului a fost creata pentru a
asigura promovarea acestor valori in si prin educatie. O carta
este, de reguld, un document juridic care arata ce au stabilit
autoritatile/ guvernele din diferite tari sa faca intr-un anumit
domeniu.
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de state membre ale Consiliului
Europei au adoptat Carta.
Prin aceasta, guvernele acestor tari:

» au recunoscut importanta educatiei
pentru cetatenie democratica si
drepturile omului;

) au convenit sa urmeze ideile si
recomandarile din acest document,
respectand intotdeauna legile si
normele tarilor lor si principalele
prioritati ale oamenilor care traiesc
n acestea.

Dar depinde si de fiecare cetdtean s& se
asigure c& propunerile din Cart sunt
urmate acolo unde tr&im.

Veti gési aici acele recomandari si

o~ citeva idei despre cum puteti face voi
nsivd ceva, deoarece democratia si
-

A
O

drepturile omului tncep cu noi!
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Te.

Carta se referd la educatia pentru cetéen

|/ Ce sunt drepturile omului?

Drepturile omului se refera la lucrurile de care oamenii au nevoie
pentru a trai in demnitate; altfel spus, cand drepturile omului nu
sunt respectate, oamenii sunt tratati ca si cum n-ar fi oameni.

Drepturile omului sunt ceea ce
nimeni nu va poate lua.

De ce aveti nevoie pentru a tréi bine, in siguranta si
sanatos, si pentru a creste mare?

Aveti nevoie de vreunul dintre aceste lucruri deoarece
nu sunteti inca adult? Daca da, de care anume?

.,v- r

pentru drepturile omului. Dar ce inseamnd acestea,

4

ie democratici si la educatia

mai exact?

[/

Drepturile omului nu sunt intotdeauna
respectate, astfel ca, in decursul istoriei,
au fost elaborate documente juridice ]
internationale, pentru a le proteja. Unul /
dintre cele mai importante documente
este ,,Declaratia universala a £
drepturilor omului”. Prin acest /’
document, pentru prima oard, _-~

e e

tari din toata lumea au convenit sa

-~

protejeze drepturile omului. Dar el nu (')
este singurul; de exemplu, in Europa, un

document foarte important pentru protejarea drepturilor

este ,,Conventia Europeana a Drepturilor Omului”. 5

Drepturile omului sunt aceleasi pentru

toate fiintele umane, peste tot in lume.

Copiii au nevoi specifice: sunt mai vulnerabili
—p_entru ca sunt in crestere si dezvoltare. De
aceea ei au drepturi scrise intr-un mod
specific, drepturile copiilor, si intr-un \')
document separat, ,,Conventia Natiunilor

Unite privind drepturile copilului”.



O Uitati-va din nou lali
Uitat ista de necesitati pe care a i 4 i
verificati in Conventia Natiunilor . o

icafl 0 Unite privind dre| turile
copilului daca acestea sunt mentionate ca drepturip

Gasiti i
ti versiunea completa a documentului, adoptat

: 20 noi i
it/ pe iembrie 1989,
www.umcef.orglmagic/briefilil)gluncorc.html

Cun C i atii 3

fost ?:g;?;;:::agl in care drepturile omului nu a
| Dreptul 12 viata si dezvoltare vizute de voi et(c ;a’)la prieteni, din carti, de la TVu
] Dreptul 12 nediscriminare i ’
| Dreptul la nume si -

| Dreptul de @ fi ingrijit de parinti sau de alte persoane responsab'ne ------------------
| Dreptul 12 protectie impotriva oricaror forme de violenta sau abuz
@ Dreptul 12 sanatate Si asistenta medicald '_A-t;_SII’;'I_t_t ------ eeseneeeennnens
| Dreptul de @ trai in conditii bune, caré sate ajute % te dezvolti résp ec{l V';eOdata_ chdrepturile nuv-aufost
@ Dreptul 12 educatie ate? Ce ati facut? ost

| | Dreptul 1a timp liker, joc si culturd

@ Dreptul de a exprima opinii, care 54 fie luate in consideraré

™ Dreptu\ dea géﬂdi liber, de aavea propr'l'l\e Con\/.‘ng(-:’r.l 5‘ propr'la re“g.‘e ______________

Ce trebuie sa 5

sa faca oamenii cé

ate > nii ¢ i

| Dreptul la intimitate ele celoriali sunt odleate? B

@ Dreptul de acces la informatie
W Dreptul |a protectie spec‘\a\é pentru copiii refugiati

@ Dreptul deate intalni si de te alatura grupurilor si organizat,ii\or impreuna cu alti copil

@ Dreptul 12 protectie speciald si sprijin pentru copiii cu ot YO

B Dreptul copiilor apartinand grupurilor minoritare s& nvete si s& foloseasca limba, B
religia si traditile i s N

B Dreptul 12 protectie speciald pentru copiii afectati de razboi

Minoritatile sunt
t rupuri
diferits sau care 2"’9"3‘?°r'"'?'?""
T - u cr i
traditii diferite de c%t:én;fesau

majoritatii populatiei di
anum?t sp’a;iludmtr-un
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& Ceeste cetdtenia democratica?

Democratia reprezinta una dintre modalitatile
posibile de a organiza un grup de oameni. Este o
forma de guvernare a unei tari sau chiar a unui
mic sat sau a unei clase de elevi.

Cum putem recunoaste democratia?

O
O

O

Oamenii sunt cei care decid asupra lucrurilor care conteaza pentru ei.
n cele mai multe cazuri, oamenii nu iau decizii in mod direct, ci
voteaza pentru a-i alege pe cei care ii vor reprezenta pe ei si
convingerile lor in momentul luarii deciziilor.

Oamenii alesi iau decizii in beneficiul tuturor, nu in interes propriu.
Astfel, ei trebuie sa-si clarifice motivele actiunilor intreprinse si sunt
responsabili pentru ele.

Oamenii pot intreprinde si alte actiuni — in afara de votare — pentru
a influenta deciziile; de exemplu, pot face demonstratii, daca nu
sunt de acord cu anumite lucruri, sau pot forma asociatii.

. . o ~ o - I . o ~
si celelalte legi reflecta acordul intre cetateni oamenii uneitari—
asupra legilor si principiilor de urmat. \

Deciziile sunt luate conform cu ceea ce gandeste majoritatea
cetatenilor, dar si opiniile minoritatilor sunt luate in considerare, iar

grupurile minoritare sunt protejate.
\‘) /
/
/
/
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Democratia este un sistem de organizare a unor grupuri de oameni.
Prin urmare, democratia poate intr-adevar sa inceapa cu noi insine!

Tn scoala, echipa sau clubul vostru, existd un set de reguli pe care toti trebuie le
respectati pentru a lucra, a trai si face anumite lucruri impreuna?

Ce drepturi si ce responsabilitati aveti?

Cine a stabilit regulile?

Pot ele sa fie schimbate? Daca da, cum?

Ce se intampla cand oamenii nu respecta regulile?

Ambele cuvinte impreung,
cetatenie democratica, se

refera la rolul important pe
care oamenii dintr-o
comunitate sau dintr-o tara
trebuie sa-l joace: sa ia
parte activa la deciziile care
1i afecteaza pe ei si

PN comunitatea lor.
W) Y

LAt

}_b,.,ﬁ. N\ A\
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Nu este adevdrat! Poti participa si in alte

Sunt prea tadndr pentru . . . .
P neT periry feluri, nu numai prin vot. Uit3-te la mine! Fac
a vota..., deci nu pot s& . o :
. parte dintr-o organizatie unde facem diverse
particip! o < o " <
activitati impreuna: odatd am curatat pddurea

de la marginea orasului, iar alts dati ne-am
aldturat unui grup de persoane in varsta
pentru unele activitsti.

Facem ceva pentru cartierul
nostru, pentru alti oameni. Astfel
participdm, doar c& intr-un mod

diferit!

v

—

L

—q{H

Prin intermediul asociatiilor,
organizatiilor de tineret si organizatiilor
non-guvernamentale (ONG-uri) create
si conduse de cetateni, oamenii pot
influenta viata comunitatii.

Ai dreptate! Este un parc pentru patinaj langa
scoala noastrd, unde mergem de obicei in pauzi;
la un moment dat, priméria avea de gand s&
construiasca acolo un bloc de locuinte. Nu am fost
deloc de acord cu asta, asa cd un grup de elevi
si de profesori au scris o scrisoare de protest. A
semnat toatd lumea din scoald si din cartier! Nu

am votat, dar am convins autoritatile s&-si schimbe
decizia: parcul este incd acolo!




Ceinseamnd educatia pentru cetdtenie

democraticd si educatia pentru drepturile omului?

Carta nu este doar despre drepturile omului si cetatenie democratica, este si despre educatie!

Educatia este un drept, dar si un _
mod de a face posibile alte drepturi. In cartierul meu sunt multe probleme: sdn&tate
precard, multi someri, multi tineri care renuntd
la scoals... Am luat parte, impreuns cu alti tineri,
la un proiect despre drepturile noastre. Acolo am
tnvdtat ce drepturi am si unde pot g&si ajutor
pentru ca acestea s fie respectate. In cadrul

proiectului, am aflat despre burse pentru elevi
de licew: am facut cerere pentru o bursd si am
obtinut-o!

Atat educatia pentru cetatenie democratica,
cat si educatia pentru drepturile omului se
refera la aspecte importante pentru tine ca

persoana si ca parte a societatii in care traiesti.

11
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Atat educatia pentru cetatenie democratica, cat si
educatia pentru drepturile omului ne ajuta:

sa intelegem democratia si
care ne sunt drepturile;
. . \ INVATAM DESPRE
DEMOCRATIE SI
) DREPTURILE OMULUI

1L

sa punem in practica democratia si
drepturile noastre si sa ne aparam
drepturile noastre si pe ale altor
oameni, daca nu sunt respectate;
INVATAM PENTRU A PUNE
IN PRACTICA DEMOCRATIA SI
DREPTURILE OMULUI

s8 experimentam
principiile democratiei si

drepturile omului

j L INVATAM PRIN
PRACTICAREA

DEMOCRATIEI SI

Educatia pentru cetatenie democratica si
educatia pentru drepturile omului sunt atat de
strans legate, incat, in acest document, vorbim
despre ele ca despre un singur concept.

Educatia pentru cetatenie
democratica si educatia pentru

drepturile omului = ECD/EDO

\
cOmpasto
g .
. p W
e £ a3
7 e
- v
“ %;,,. : v
o &

» 55"_,;-:;5-

despre, pentru  prin
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Care sunt principiile drepturilor
o _o * D Toti oamenii trebuie sd
Oh‘lllllll ;l democrﬂtlel ° respecte §i sd promoveze

aceste principii, de asemenea!

Dar nu este intotdeauna
atat de usor, in viata reals...

S

-

¢ . -

Acordarea Yy #
' Pretuirea Includerea

de sanse
tuturor

egale -

v 9

iversitatii
dwerslta, tuturor R espectarea
demnitstii .
mnitatii Traiul
um A
ane tn pace
Sunt aceste principii respectate n
foarte des
grupul vostru? respectat
. In paginile urmatoare, pentru a va
ajuta sa raspundeti la aceasta
intrebare, veti gasi un termometru
Guvernele noastre trebuie sa asigure conditii pentru ca alaturi de fiecare principiu.
educatia sa respecte si sa promoveze aceste principii. Faceti o cruce in fiecare termometru,
- pentru a marca masura in care
P "7((({‘@ i i c i incipi del
AN @ Lo considerati ca respectivul principiu eloc
a3 WS o “ respectat
;\'f D este respectat in jurul vostru (in clasa,

n grup, in organizatia voastra etc.). 13



Pretuirea diversita

Acolo unde traim, gasim multe culturi, religii si feluri
de a trai si de a intelege viata. Este important sa
respectam pe toata lumea, indiferent de diferentele
dintre noi, pentru ca toti avem drepturi egale.

Multi oameni sunt adesea discriminati, adica nu sunt
respectati doar pentru ca sunt diferiti. Cateodata,
aceasta se intampla deoarece unii au anumite idei
despre acesti oameni, care nu sunt adevarate. Sunt
fie lucruri pe care le-au auzit, fie idei simpliste.
Adesea, canalele mass-media repeta si intaresc
aceste imagini negative. Este important sa ne
gandim bine inainte de a prelua anumite informatii
drept adevarate atunci cand vorbim despre alti
oameni sau despre alte grupuri.

O ,biblioteca vie” functioneazi ca o bibliotecd obisnuits, unde
oamenii vin si tmprumutd o ,carte” pentru o perioads limitats de
timp si, dupa ce o citesc, o tnapoiaz& bibliotecii. Existd o singur&
diferenta: cartile dintr-o bibliotec vie sunt fiinte umane! Ele
apartin unor grupuri care sunt adesea discriminate.

Cartile si cititorii vorbesc unii cu altii,
astfel c3 cititorii au ocazia s& cunoascd
o persoand reald si sd renunte la
prejudecétile pe care le aveau fnainte
despre acel grup.

in tara voastra, ce imagine prezinta mass-media cand
este vorba despre oamenii diferiti de majoritate?

Ce imagine credeti ca ar trebui sa reflecte mass-media?

) }3@'

))'r

., .’ r



Fiecare persoana este importanta. Nu trebuie sa ratdm sansa de a schimba idei cu diferiti oameni si de
a invata unii de la altii. Diversitatea face ca societatea noastra sa fie mai bogata.

Pretuirea foarte des
diversitatii respectat

Am fost intr-un timp una din ,,crtile”
dintr-o bibliotec& din Republica Ceha. Se
stie c8 oamenii au multe prejudecti despre
comunitatea rroms&, de aceea mi-a fost
putin team& cdnd am acceptat. Dar cei care
m-au fmprumutat au arétat un real interes Imaginati-v4 c& toti am fi
pentru cultura si obiceiurile noastre, cat si identici. N-ar fi plictisitor?
pentru viata mea.

deloc
respectat

15



Includerea tuturor

Te-ai simtit
vreodats 3sats in Odat8 m-am simtit cu adevdrat
afara unui grup? exclusd. Am vrut s& joc fotbal la
scoald, in pauzd, dar pentru ci toti
cei care jucau erau béieti, nu m-au
primit. Si fetele, si baietii au ras de
mine, zicAnd cé fetele nu joacs fotbal.
Nu m-am simtit bine deloc.

Cunosc sentimentul.
Odat& n-am putut s&
merg intr-o excursie cu
scoala deoarece era prea
scumpd pentru parintii
mei. Am fost tristd, iar
dupa excursie, n-am

putut s& iau parte la
povestile pe care colegii
1 mei le spuneau.

.
LK B
L
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Trebuie sa ne asiguram ca nimeni din societatea
noastra nu este discriminat, caci nu exista niciun
singur motiv intemeiat pentru care cineva sa fie
exclus: toti suntem oameni!

in clasa sau in grupul vostru, existd persoane care
s-ar putea simti excluse? De ce?

in comunitatea voastrd, exista persoane care nu
sunt considerate ca facand parte din comunitate?

Ce ar trebui sa se schimbe in comunitatea
voastra pentru ca toti sa fie implicati?

Baietii si fetele din scoala sau organizatia
voastra sunt tratati in mod diferit?

deloc foarte des
respectat respectat



foarte des
respectat

Acordarea de sanse

Din moment ce toti suntem oameni, trebuie sa ne
asiguram ca toti suntem tratati in acelasi fel si
primim sanse egale de a face parte din
comunitatea in care trdim! In ciuda diferentelor
dintre familii, convingeri, preferinte, fie ca suntem deloc
baieti sau fete si orice capacitati am avea, toti respectat
suntem egali in drepturi.

De exemplu, cdnd grupul a cerut o cursi
cu obstacole, aceasta a fost organizats,
iar grupul s-a impartit in doud echipe.
Echipa lui William a trebuit sa-1 poarte

intr-o paturd, in timp ce, din cealaltd
echipd, unul dintre membri a trebuit s&
fie si el transportat intr-o paturd.

La organizatia noastra locals de

tineret, in Marea Britanie, existad De cénd ni s-a al3turat, suntem
un baiat numit William. El suferd mai atenti cum planificim
de paralizie cerebrald, fapt care-i activitdtile. La tnceput nu a fost

afecteazd mobilitatea tuturor celor usor, dar SISTHL NS G r.le':tural
patru membre, si nu poate vorbi. sd adaptadm activitdtile traditionale
astfel Incat s& poata si el participa.

Din fericire, William e foarte curajos,
iar echipa sa nu a trebuit s& se
opreascd decit rareori, in timp ce atét
ei, cat si William radeau cu pofts.



Ne-am dat seama cé in scoala noastrd, in Portugalia,

H P~T H unii elevi mai mari fi sicanau pe cei mai mici. Am
Respe‘tqreq demnltqt" umqne pregdtit o piesd de teatru ca s3 ardtdm de ce se
fntdmpla asta si ct de mult contravenea drepturilor
elevilor mai mici.

Ceea ce ne uneste, in ciuda tuturor diferentelor,
este demnitatea umana. Toti trebuie sa fim apreciati
ca fiinte umane, nici mai mult, nici mai putin. Nimeni Am jucat-o in fata majoritétii claselor,
nu trebuie sa-i trateze pe ceilalti cu cruzime sau atat pentru elevi, cat si pentru
violentd, ori sa li se adreseze in mod jignitor. profesori, si toats lumea a vdzut cum
putem toti sd ajutdm ca acest lucru s&
Cand oamenii nu se simt in siguranta la scoala sau in nu se mai fntdmple.
grupul lor, din cauza ca alti colegi mai puternici fi
sperie, ii persecuta sau ii nedreptatesc — adica fi
hartuiesc — inseamna ca drepturile lor, in calitate de
fiinte omenesti, nu sunt respectate.

deloc foarte des
respectat respectat

Se simte toata lumea in siguranta la scoala sau in
grupul vostru?




Traiulin pace

Daca aplicam toti principiile democratiei si drepturilor omului,
lumea ar putea fi mai frumoasa si mai pasnica. Totusi, traiul
laolalta nu este intotdeauna usor, iar motive de neintelegeri si
conflict vor exista intotdeauna.

Este important ca aceste conflicte sa fie rezolvate pe cale
pasnica. Dialogul este modul cel mai eficient, deoarece
ajuta la gasirea unor solutii acceptabile pentru toata
lumea.

foarte des
respectat

Voi cum rezolvati conflictele dintre memobrii
grupului sau ai clasei?

DRSS (6%

ANy

In liceul meu, ca si in alte licee din Spania,
existd un sistem de mediere a conflictelor
intre elevi: un elev neutru fi ajutd pe cei doi
elevi care se afld in conflict s& g&seascs o
solutie pozitivd pentru ambele parti intr-un
mod pasnic, prin dialog. Datoritd acestui
sistem, relatiile dintre elevi sunt mai bune,
nu este nevoie de interventia unui adult,
iar pedepsele sunt evitate. Toti cei care
am fost interesati s& devenim mediatori de
conflicte, ne-am inscris pe o listd si, dupd
c4teva proceduri de selectie, cei alesi au fost
pregaétiti de mediatori profesionisti.

19
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% Cineesteimplicatin ECD/EDO?

Care este primul lucru De multe ori, réspunsul
care iti vine in minte c4nd este scoala. Dar este acesta
auzi cuvantul EDUCATIE? ntr-adevar singurul loc

unde oamenii pot tnvdta?

Guvernele si profesorii
nostri trebuie sa se
asigure ca ECD/EDO se
regaseste in ceea ce
fnvatam, de la gradinita
si pana la liceu, apoi la
facultate sau alte forme

de invatamant superior. Asta inseamn ci

ECD/EDO nu este doar
pentru copii si tineri?

520
o ,\"'\((é ’:1,6:"'
EHATA

Unde pot invata oamenii? Completati lista:
scoald, vecini, biblioteca...

Toata lumea este
interesata de ECD/EDO,
pe tot parcursul vietii.
Exact! ECD/EDO
este pentru toata
lumea, indiferent
de varsts, pentru cd
oamenii nu inceteaza
niciodatd sd tnvete!



Organizatiile de tineret si organizatiile Se pot implica

non-guvernamentale (ONG-uri) joaca un rol périntii?

important in ECD/EDO, din mai multe motive:

L . Binetnteles!

» contribuie la o viata mai buna pentru
comunitatile unde activeaza;

» foarte adesea, oferd spatiul unde se pot
practica drepturile omului si democratia.

Am auzit cd asociatii de parinti si

tutori sau persoane care au grija
Din perspectiva ECD/EDO, este foarte de copii ei)dsté in toatd Euro% aJ

important ca autoritatile sa recunoasca Ce fac ele?
rolul important pe care organizatiile de :
tineret si ONG-urile il au in educatie si

sa le sprijine atunci cand este nevoie. Aceste grupuri de mame, tati si

tutori incearcd sd tmbun&titeascd
colaborarea dintre scoald si
familie, in special in ce priveste

nv&tam, de asemenea, din experienta L
procesul de tnvatdmant.

zilnica, din mediul inconjurator, din
media si de la oamenii cu care
convietuim: vecini, prieteni, familie...

in cadrul ECD/EDO, este important

sa-i implicdm pe acesti oameni, locuri Interesant! Dar nu uitati c8,
sau institutii care ne influenteaza. uneori, tinerit ingisi prelau
initiativa si se implica in
ECD/EDO.

21



22

V-ati imaginat vreodata drept educator al grupului
vostru sau al colegilor de scoala? Care ar fi punctele
voastre forte In aceasta privinta?

Ati gasit in capitolele anterioare exemple care sa va
inspire, in care tinerii sunt cei care se implica in
ECD/EDO impreuna cu colegii lor?

o) W ga\

Educatia mobilizeaza multi oameni si
institutii diferite; ECD/EDO i priveste pe

toti. Asa ca recomandarile mentionate in
Carta trebuie luate in considerare de
catre toti.




Scolile si organizatiile respecta
drepturile omului si democratia?

Este imposibil sa inveti democratia si drepturile
omului intr-un mediu in care nu sunt respectate.

Carta accentueaza ca institutiile care au legatura cu ECD/EDO, in special
scolile si organizatiile de tineret, trebuie sa respecte principiile si valorile
drepturilor omului si sa fie organizate in mod democratic.

Cum putem vedea dac scolile si
organizatiile de tineret aplica valorile

Valorile se traduc intotdeauna in
drepturilor omului si democratiei?

atitudini si in fapte/actiuni; actiunile
pot respecta si promova aceste valori
sau dimpotrivd. De exemplu, conditiile
cerute pentru a deveni elev la scoala
voastrd sunt aceleasi pentru toti?
In organizatia voastrs de tineret, este
respectat principiul includerii tuturor?

S ')': 5 Z\
) I é $2)

Ati putea spune ca experimentati valorile si
principiile ECD/EDO in mediul in care traiti (in
scoald, in organizatia voastra, la clubul
sportiv...)? Privind napoi la marcajul facut pe
termometrele din capitolul 5, ati putea raspunde:

O O
intotdeauna

O O

adesea rar niciodata

Ati putea enumera actiuni specifice pe care
scoala sau organizatia voastra de tineret le
intreprind sau ar trebui sa le intreprinda

pentru a promova principiile democratiei si
drepturilor omului?
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Scolile si organizatiile de tineret ofera numeroase ocazii de
-5 _~a pune teoria in practica! Gratie lor, putem invéta
4 n drepturile omului si democratia, practicandu-le.

Opiniile voastre privind activitatile din scoald/ organizatia de
tineret sunt luate in considerare?

Cum se iau hotarérile in clasa ori in grupul vostru?

Ar putea fi imbunatatita situatia? Cum?

Democratia este eficienta cand toata lumea participa,
la fel si ECD/EDO.

Cine ar trebui sa aiba un cuvant de spus referitor la ceea ce invatati? Q

24

Multi oameni trebuie s& fie implicati
in stabilirea a ce si cum tnvétati in
scoald sau in organizatia de tineret!

Profesorii si liderii de tineret,
familia, alti oameni implicati
in educatie — precum cei care
elaboreazi legile educatiei - ...

Dar mai presus de toti, voi
tngiva, ca elevi sau membri
ai unei organizatii.

|




Unul dintre modurile posibile de a avea un
cuvant de spus privind ceea ce invatati il
reprezintd participarea la consiliul elevilor
(sau sindicat). Aceasta este o asociatie format&
numai din elevi sau studenti, prin care isi pot
face auzite parerile si preocupérile privind
scoala. In unele scoli, consiliul elevilor nu
exprim& doar un punct de vedere, ci poate si
vota in consiliul scolii — principalul factor de
decizie din scoali.

Dar participarea nu vine singura! Toata lumea trebuie sa-si
asume si raspunderi.

Cand avem o discutie in clasd, trebuie s& ne exprimdm

punctul de vedere, dar si s& ne asigurdm ca toti ceilalti

au aceastd posibilitate si cd le respectdm pérerile chiar
dacé sunt diferite de ale noastre.

Sa nu uitam autoritatile (guvernul)! Si autoritatile trebuie
sa fie implicate in deciziile privind educatia si sa isi
asume raspunderea pentru aceasta.
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Ce putem face pentru promovarea ECD/EDO?

Aceastd Carts este o bund
Deja puteti gési cateva dovada de cooperare

idei in aceastd brosura.

Cooperared

Intr-adevar, este
. o » Toti oamenii si toate institutiile trebuie rezultatul unei cooperdri
lar in Cartd mai s& se ajute reciproc in promovarea internationale intre cele
sunt si altele! ECD/EDO. 47 de t&ri membre ale

e . Consiliului Europei!
» Cooperarea la diferite niveluri este P

foarte utila: activitatile ECD/EDO pot
sa inceapa in vecini si sa se extinda in

“ toata lumea!
L]
s
® < » Autoritatile/ guvernul trebuie sa
> conlucreze strans cu alti oameni si

institutii din tara, cat si cu guvernele

: altor tari.
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Formarea profesorilor

si aliderilor de tineret

» Este important ca educatorii/profesorii sa
fie pregatiti pentru a lucra in domeniul
ECD/EDO, asa ca trebuie formati
periodic.

» Guvernele trebuie sa se asigure ca exista
planuri de formare pentru acestia si ca
exista resursele umane si financiare
necesare.

[ intrebati-i pe profesorii vostri cum au aflat despre

ECD/EDO. intrebati-i cand au fost ultima oaré la
o activitate de formare pe aceasta tema.

O impreuna cu , interesati-va despre

ofertele de formare din cadrul Programului
Pestalozzi al Consiliului Europei pentru formarea
personalului didactic: www.coe.int/pestalozzi/

O impreuna cu , cautati
oportunitati de formare pentru acestia, pe pagina
dedicata tineretului : www.coe.int/youth

Evaluarea

» Este important sa reflectdm la cum a
functionat o activitate, pentru a o putea
imbunatati cu alte ocazii.

» Este bine sa se ceara feedback celor
care au participat la activitati ECD/EDO

Ai avut de obicei sansa sa-ti exprimi parerea dupa o
activitate sau lectie la care ai participat?
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Cercetare Impdrtésirea experientelor

» Este util sa culegem date despre ECD/EDO; de exemplu, Impartasirea experientelor si a exemplelor privind ECD/EDO nu
experientele, metodele sau subiectele importante pentru poate fi decat constructiva:

cei care invata.

» Ele pot fi folosite pentru a masura cat de bine se dezvolta > poate evita repetarea experientelor care nu au mers;

EDC/EDQ fintr-un anumit spatiu.
» De asemenea, rezultatele ne pot da idei pentru
imbunatatirea ECD/EDO.

» poate inspira multi oameni sa incerce lucruri noi si sa repete
experientele bune in contexte noi.

Uniunea elevilor de liceu din Serbia (UNSS) a
realizat un studiu pentru a gdsi modalit&ti mai bune
de functionare a consiliilor elevilor din tard. Un
instrument de culegere de date a fost chestionarul,
care a fost completat de 8500 de elevi si de 2000
de profesori. Ei au fost intrebati care sunt aspectele
pozitive si cele negative referitoare la consiliile
elevilor si ce ar trebui fécut pentru imbuné&tdtirea
situatiei. Una dintre intrebari era daci elevii ar
trebui s& voteze in consiliul de administratie al scolii.
Mai mult de 85% dintre elevi si mai mult de 50%
dintre profesori au raspuns DA. Studiul a avut un rol
major in a-i convinge pe guvernanti s& modifice, in
acest sens, legislatia sarb& privind educatia.

Care dintre exemplele pozitive despre care ati citit in acest
document a fost cel mai interesant pentru voi? De ce?

(S
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Informareda tuturor

Cu céat mai multi oameni stiu despre Carta, cu atat sunt mai multe sanse de '
imbunatatire a ECD/EDO. Exista multe moduri de a-i informa pe oameni. !
)

D
]
] -

1
1

Aceasta brosura este unul dintre ele.

“Light on the Rights” (,DREPTURILE SUB REFLECTOR") a fost o campanie destinats sd promoveze
»Declaratia drepturilor elevilor”, organizata in parteneriat de cdtre OBESSU si ESU.
S-a organizat un ,tur cu autobuzul”: un microbuz cu imaginea campaniei si membri ai

asociatiilor organizatoare au cglitorit prin Europa, oprindu-se in diferite t&ri. Au fost primiti
cu festivitati. A fost o ocazie importantd pentru toate consiliile (sau sindicatele) elevilor de
liceu din Europa s& se prezinte si s promoveze drepturile elevilor in t&rile lor .

Ce alte feluri de a informa publicul despre Carta pot

fi utilizate?

R T

DREPTURILE SUB REFLECTOR
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Democratia si drepturile
omului fncep cu noi. Cu
totii putem actiona pentru
a le face posibile!

Educatia pentru cetdtenie
democraticd si educatia pentru
drepturile omului sunt unelte
potrivite pentru asta! Asa c&
putem toti contribui pentru ca
ECD/EDO s& fie mai prezente
printre noi.




Acum c& stii un
pic mai multe
despre ECD/EDO,
ce idei ai vrea s&

mpaértdsesti cu
prietenii t&i?

Vom fi bucurosi s citim
despre aceste idei si,
de asemenea, sd aflim
parerile si experientele
tale. Trimite-le la
edchre@coe.int!

T
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Aceasta publicatie a fost elaborata in colaborare cu
Directoratul pentru Cetatenie Democratica si Participare

(Departamentele de Educatie si de Tineret) si cu
Programul Consiliului Europei ,,Construirea unei Europe cu
si pentru copii“. Proiectul s-a derulat cu sprijinul si cu
feedback-ul multor parteneri, incluzand formatori de
profesori, ONG-uri de tineret, copii si tineri. Multumirile
noastre speciale sunt adresate Biroului de Organizare a
Asociatiilor Europene ale Elevilor (OBESSU - Organising
Bureau of European School Student Unions) si Miscarii
Internationale Falcon — Internationala Socialista a
Educatiei (IFM-SEI, International Falcon Movement —
Socialist Educational International).
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omului, democratiei si statului de drept. Carta Consiliului Europei privind educatia pentru cetatenie

democratica si educatia pentru drepturile omului a fost elaborata pentru a promova aceste valori in

si prin educatie.Versiunea prezenta a Cartei (,Carta pentru toti”) este destinata tuturor celor, in

special copiilor si tinerilor, care ar vrea sa afle despre acest document international si despre cum %
| poate fi folosit pentru promovarea democratiei si a drepturilor omului in clasa, in organizatiile de

tineret si in societate in general.

Consiliul Europei, infiintat in 1949, strange laolalta 47 de tari care impartasesc valorile drepturilor j

‘u/
»» WWW.coe.int/edchre «

|' Mail: edchre@coe.int
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